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TITOLO |
PRINCIPI FONDAMENTALI

CAPO |

Art. 1
AUTONOMIA STATUTARIA

I Comune di Castri di Lecce € un ente locale aoon, rappresenta la propria comunita, ne
assicura l'autogoverno, ne cura gli interessi epr@muove lo sviluppo culturale, civile,
politico, economico e sociale secondo i principiad€ostituzione nel rispetto delle Leggi
della Repubblica Italiana e dell’'Unione Europea,cdi I'ltalia &€ parte integrante, e dei
principi della pace, della solidarieta e della ithe

Art. 2
FINALITA

I Comune promuove lo sviluppo ed il progressoleivsociale ed economico della comunita

di Castri di Lecce ispirandosi ai valori ed agliattivi della Costituzione.

I Comune ricerca la collaborazione e la cooperazioon altri soggetti pubblici e privati e

promuove la partecipazione dei singoli cittadiré]lel associazioni e delle forze sociali ed

economiche

In particolare il Comune ispira la sua azione gusati principi:

a) rimozione di tutti gli ostacoli che impedisconefiettivo sviluppo della persona umana e
'uguaglianza degli individui;

b) promozione di una cultura di pace e cooperaziorternazionale e di integrazione
razziale;

c) recupero, tutela e valorizzazione delle risorseinadit ambientali, storiche, artistiche,
culturali e delle tradizioni locali;

d) tutela attiva della persona improntata alla sol&darsociale, in collaborazione con le
associazioni volontariato e nel quadro di un sistémegrato di sicurezza sociale;

e) superamento di ogni discriminazione tra sessi at@mite la promozione di iniziative
che assicurino condizioni di pari opportunita;

f) promozione delle attivita culturali, sportive e @mipo libero della popolazione, con
particolare riguardo alle attivita di socializzazéogiovanile ed anziana;

g) promozione della funzione sociale della iniziatieconomica, anche attraverso |l
sostegno a forme associazionismo e cooperaziongataatiscono superamento degli
squilibri economici, sociali e territoriali.

Art. 3
TERRITORIO, SEDE, GONFALONE, STEMMA

I Comune esplica le proprie funzioni e lattivigollegata nell’ambito dei confini che
rappresentano il limite di efficacia dei propri pvedimenti.

Il territorio comunale €& quello risultante dai downti ufficiali dello Stato e dalle

disposizioni di legge in vigore.

I Comune promuove ogni iniziativa diretta a mochfie il territorio comunale nel rispetto
delle competenze della Regione.

La sede del Comune € in Via Roma n° 45.

Presso detta sede si riuniscono normalmente glanorgollegiali del Comune e le
commissioni comunali. In casi particolari e pertigatari esigenze le riunioni possono
avvenire in luogo diverso, da indicarsi nell’atild convocazione.

La sede puo essere trasferita con deliberazion€atadiglio Comunale.

I Comune ha un proprio gonfalone ed uno stemma.
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8. Lo stemma del Comune, come descritto dal Decret@dsidente della Repubblica del 24
Maggio 1957, € cosi composto :

- di argento, all'ulivo fruttato, con un tralcio di vite attorcigliato al fusto da cui
pende a destra un pampino ed a sinistra un grappoldi uva nera; il tutto nutrito
su pianura di verde, e sormontato da una stella (&)'azzurro. Ornamenti esteriori
del Comune.

9. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrengepgni qualvolta sia necessario rendere
ufficiale la partecipazione dell’Ente a una patto® iniziativa, il Sindaco puo disporre che
venga esibito il gonfalone con lo stemma del Comune

10. La Giunta pu0 autorizzare I'uso e la riproduzioedodstemma del Comune per fini non
istituzionali soltanto ove sussista un pubblicerasse.

ART.4
MODIFICHE TERRITORIALI

1. Il Comune nelle forme previste dalla legge regienal norma degli articoli 117 e 133 della
costituzione, pud assumere iniziativa per promuevir modifica della circoscrizione
territoriale comunale e provinciale.

ART.5
PROGRAMMAZIONE E COOPERAZIONE

1. 11 Comune persegue le proprie finalita attravedsstgumenti della programmazione, della
pubblicita e della trasparenza, avvalendosi dglfajo delle formazioni sociali, economiche,
sindacali, sportive e culturali operanti sul suwiterio.

2. Il Comune ricercain modo particolare, la collaborazione e la coopiergee con i comuni

vicini, con la Provincia di Lecce e con la Regidhglia.

ART.6
PARI OPPORTUNITA’

1. Il Comune di Castri di Lecce si impegna ad attwangdizioni di pari opportunita tra uomo e
donna nell'esercizio delle funzioni istituzionalhelle responsabilita di gestione dei pubblici
servizi.

2. Il Comune di Castri di Lecce, al fine di garantpari opportunita nello svolgimento della
vita sociale :

a) favorisce un'adeguata organizzazione della vitanaky
b) armonizza gli orari dei servizi con le esigenze géinerali dei cittadini in relazione alla
necessita delle famiglie e del lavoro.

ART.7
CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI

1. I Comune, allo scopo di favorire la partecipaziahe ragazzi alla vita collettiva, puo
promuovere l'elezione del Consiglio Comunale dgarai.

2. 11 Consiglio Comunale dei ragazzi ha la possibititadeliberare in via consultiva nelle
seguenti materie: politica ambientale, sport, temldoero, giochi, rapporti con
I'associazionismo, cultura e spettacolo, pubbl&tauzione, assistenza ai giovani e agli
anziani, rapporti con I'Unicef.

3. Le modalita di elezione ed il funzionamento del §lgho Comunale dei ragazzi saranno
disciplinate da norme regolamentari inserite n&ti¢ssa delibera consiliare di istituzione.
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TITOLO I
ORGANI E FUNZIONI DEL COMUNE
CAPO |

Art. 8
ORGANI

Sono organi del Comune il Consiglio Comunale, idsico e la Giunta le cui rispettive
competenze sono stabilite dalla Legge e dal presstatuto.

Il Consiglio Comunale é I'Organo di indirizzo edintrollo politico e amministrativo.

Il Sindaco e responsabile del’Amministrazione e kgale rappresentante del Comune;
egli esercita inoltre le funzioni di Ufficiale didBerno secondo le Leggi dello Stato.

La Giunta collabora col Sindaco nella gestione amstriativa del Comune e svolge attivita
propositive e di impulso nei confronti del Consig@omunale.

Art. 9
ATTRIBUZIONI DEL CONSIGLIO

Il Consiglio ha competenza limitatamente ai seguatittondamentali:

a)

b)

)
9)
h)

)

statuti dell'ente e delle aziende speciali, regelainsalva l'ipotesi di cui all'articolo 48,
comma 3, criteri generali in materia di ordinameahegli uffici e dei servizi;

programmi, relazioni previsionali e programmatighieni finanziari, programmi triennali
e elenco annuale dei lavori pubblici, bilanci arineapluriennali e relative variazioni,
rendiconto, piani territoriali ed urbanistici, pragimi annuali e pluriennali per la loro
attuazione, eventuali deroghe ad essi, parerirtdere per dette materie;

convenzioni tra i comuni e quelle tra i comuni eyncia, costituzione e modificazione
di forme associative;

istituzione, compiti e norme sul funzionamento degbanismi di decentramento e di
partecipazione;

assunzione diretta dei pubblici servizi, costitngodi istituzioni e aziende speciali,
concessione dei pubblici servizi, partecipazion#'etiée locale a societa di capitali,
affidamento di attivita o servizi mediante convems;

istituzione e ordinamento dei tributi, con esclagialella determinazione delle relative
aliquote; disciplina generale delle tariffe pefrlazione dei beni e dei servizi;

indirizzi da osservare da parte delle aziende pcitkl e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

contrazione dei mutui non previsti espressamenteatiin fondamentali del consiglio
comunale ed emissione dei prestiti obbligazionari;

spese che impegnino i bilanci per gli esercizi easivi, escluse quelle relative alle
locazioni di immobili ed alla somministrazione erfibura di beni e servizi a carattere
continuativo;

acquisti e alienazioni immobiliari, relative permutppalti e concessioni che non siano
previsti espressamente in atti fondamentali debighio o che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comungue non rientrino nellaarid amministrazione di funzioni e
servizi di competenza della giunta, del segretam altri funzionari;
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k) definizione degli indirizzi per la nomina e la dgsazione dei rappresentanti del comune
presso enti, aziende ed istituzioni, nonché nord#aappresentanti del consiglio presso
enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamiertgata dalla legge.

Il consiglio, nei modi disciplinati dallo statutopartecipa altresi alla definizione,
all'adeguamento e alla verifica periodica dellattane delle linee programmatiche da parte
del sindaco o del presidente della provincia esttgjoli assessori.

Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui @lesente articolo non possono essere

adottate in via d'urgenza da altri organi del coegalvo quelle attinenti alle variazioni di

bilancio adottate dalla giunta da sottoporre aficatidel consiglio nei sessanta giorni

successivi, a pena di decadenza.

Art. 10
ELEZIONE E DURATA

L'elezione del Consiglio Comunale, la sua durataanica, il numero dei Consiglieri e la
loro posizione giuridica sono regolati dalle Ledgllo Stato.

Il funzionamento del Consiglio, nel quadro dei pijm del presente Statuto, € disciplinato
dal Regolamento, approvato a maggioranza asschsaprevede, in particolare, le modalita
per la convocazione, per la presentazione e laussune delle proposte. Il regolamento
indica altresi il numero dei Consiglieri necessgréy la validita delle sedute, che in ogni
caso non puo essere inferiore ad un terzo dei Glersiassegnati per legge al Comune,
senza computare a tal fine il Sindaco.

| Consigli sono dotati di autonomia funzionale edamizzativa.

Salvo i casi di sospensione, scioglimento, il CglisiComunale dura in carica sino alla
elezione del nuovo, limitandosi, dopo la pubblicaz del decreto di indizione dei comizi
elettorali, ad adottare gli atti urgenti ed impmgabili. La valutazione della sussistenza dei
presupposti dell’'urgenza e dell'improrogabilitanguete al Consiglio stesso.

Art. 11
PREROGATIVE DEI CONSIGLIERI COMUNALI

I consiglieri entrano in carica all’atto della plammazione ovvero, in caso di surrogazione,
non appena il consiglio adotta la relativa delibenae.

Essi rappresentano il Comune senza vincolo di ntanda

Il loro comportamento deve essere improntato gilanzialita ed al principio della buona
amministrazione nel rispetto del principio di seg#@ne fra le funzioni, competenze e
responsabilita degli amministratori e quelle premtei dirigenti.

Hanno diritto d'iniziativa su ogni questione sotbsfa alla deliberazione del Consiglio. Le
modalita e le forme di esercizio di detto dirittme disciplinate dal regolamento comunale.
Hanno diritto di presentare interrogazioni, intdigpgeze e mozioni nei modi stabiliti dal
regolamento comunale.

Hanno, inoltre, diritto di ottenere dagli uffici ldEomune, dalle aziende ed Enti dipendenti
dal Comune stesso, tutte le notizie ed informaziohoro possesso ed utili all’espletamento
del mandato anche mediante rilascio di copie di @dt espletarsi entro 30 giorni dalla data
della richiesta.

| diritti stabiliti nei precedenti commi si esemnip con le modalita ed i limiti previsti dal
relativo regolamento.

I consiglieri comunali hanno il dovere di intervenialle sedute del Consiglio e di
partecipare ai lavori delle commissioni di cui farparte.

Sono tenuti al segreto nei casi specificatamentrnati dalla legge.

.1 consiglieri si costituiscono in gruppi secondo t®rme del regolamento per il

funzionamento del Consiglio.

. Tra i consiglieri proclamati eletti assume la dfiedi di consigliere anziano colui che ha

ottenuto la maggiore cifra individuale risultantdld somma dei voti di lista e di preferenze,

10
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12.
. A ciascun consigliere comunale puo essere attdbdél Sindaco il compito di esaminare

14.

15.

16.

con esclusione del Sindaco neo-eletto e dei catididla carica di Sindaco, proclamati
Consiglieri ai sensi dell'art. 71 — comma 9 — delDs. 267/2000.
Le indennita dei consiglieri sono stabilite dadigde.

particolari problematiche per poi riferire ed ewelinente proporre al Consiglio Comunale
atti di sua competenza. Tali incarichi specialicctimitati nel tempo e nell'oggetto e senza
oneri finanziari per il Comune.

L’Amministrazione Comunale, nelle forme e nei limdonsentiti dalla legge, assicura
'assistenza in sede processuale a tutti i comsigtthe si trovino ad essere parte, in
conseguenza difatti ed atti connessi all’'espletamelelle loro funzioni, in procedimenti
giurisdizionali. L'assistenza e prestata in ogmitste grado di giudizio, purché non vi sia
conflitto d’'interessi con I'ente.

Ciascun consigliere e tenuto ad eleggere un ddmiudl territorio comunale, presso il quale
saranno recapitati gli avvisi di convocazione den€iglio ed ogni altra comunicazione
ufficiale, entro 10 giorni dalla proclamazione degétti.

Con modalita da determinarsi nel Regolamento dehsigtio Comunale il gettone di
presenza puo essere trasformato, a richiestagé@nimita di funzione.

Art. 12
CESSAZIONE O SOSPENSIONE DELLA CARICA DI CONSIGLIER E

| consiglieri comunali cessano dalla carica, otine nei casi di morte e di scadenza naturale
0 eccezionale del mandato, per decadenza, rimoegiaimissioni.

| consiglieri che non intervengano a tre seduteseoutive senza giustificati motivi, sono
dichiarati decaduti. Ogni Consigliere ha diritto fdr valere le cause giustificative della
propria assenza.

Il Sindaco notifica al Consigliere la proposta dicddenza, assegnando un termine di dieci
giorni, per la presentazione di valide giustificadi

Decorso tale termine il Sindaco sottopone la prapadl’esame del Consiglio, che si
pronuncia a maggioranza. L'interessato puo pardeeipll'adunanza e presentare eventuali
altre giustificazioni.

Il Consiglio delibera in seduta pubblica a maggiaeadi voti espressi in forma palese.

Il Consigliere interessato puo prendere parte siduta, puo intervenire nella discussione
per aggiungere anche ulteriori spiegazioni e pguréee alla votazione

La delibera adottata e notificata a norma di Leglgéonsigliere interessato.

Si intendono giustificate le assenze dei Consigper causa di malattia, servizio militare,
seri motivi di famiglia, assenza dal Comune pearafhdilazionabili o altri motivi.

Con decreto del Presidente della Repubblica, spagsta del Ministro dell'Interno, il
Sindaco e i componenti del Consiglio e la Giuntagemo essere rimossi quando compiono
atti contrari alla Costituzione o per gravi e pstesiti violazioni di legge o per gravi motivi
di ordine pubblico.

Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono iimliate al Consiglio e devono essere
assunte immediatamente al protocollo del Comuneorsir l'ordine temporale di
presentazione. Esse sono irrevocabili, non neeessdi presa d’'atto e sono immediatamen-
te efficaci. Il Consiglio, entro e non oltre diegiorni, procede alla surroga dei consiglieri
dimissionari, con separate deliberazioni, segudioddine di presentazione delle dimissioni
guale risulta dal protocollo.

Non si procede alla surroga ove ricorrano i presapper lo scioglimento del Consiglio ai
sensi dell’art. 141 del D. Lgs. 267/2000.

Le dimissioni contestuali, ovvero rese anche ctinsaparati, purché contemporaneamente
presentati al protocollo del Comune, della metaypia dei consiglieri assegnati al Comune,
escluso il Sindaco, comportano la cessazione datlaa e lo scioglimento del Consiglio.

La cessazione della carica di consigliere e logditiento del Consiglio avwengono anche
guando si riduce a meta il numero dei consigliegegnati al Comune per impossibilita di
surroga dei consiglieri cessati dalla carica.

11
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Art. 13
INCARICHI ESTERNI DI CONSIGLIERI CESSATI DALLA CARI  CA

| consiglieri cessati dalla carica per effetto dedtioglimento del Consiglio Comunale e non
per dimissioni continuano ad esercitare, fino athaina dei successori, gli incarichi esterni
loro eventualmente attribuiti.

Art. 14
SURROGAZIONI E SUPPLENZE DEI CONSIGLIERI

Nel Consiglio Comunale il seggio che durante ilnguiennio rimanga vacante per qualsiasi
causa, anche se sopravvenuta, e attribuito al datediche nella medesima lista segue
immediatamente |'ultimo eletto.

In caso di sospensione dalla carica di un Comsigladottata ai sensi dell’art. 15 — comma
4/bis — della Legge n° 55 del 19/03/1990 e suceessiodifiche, il Consiglio, nella prima
adunanza successiva alla notifica del provvedimatitsospensione, procede alla sua
temporanea sostituzione affidando la supplenzal' gsarcizio delle funzioni di consigliere,
al candidato della stessa lista che ha riportatpodli eletti, il maggior numero di voti.

La supplenza ha termine con la cessazione delf®asm®ne.

Qualora sopravvenga la decadenza si fa luogo @itagazione a norma del comma 1.

Art. 15
CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

La convocazione del Consiglio e I'ordine del giowhegli argomenti da trattare é effettuata
dal Sindaco di sua iniziativa o su richiesta diethm un quinto (1/5) dei Consiglieri — in tal
caso la riunione deve tenersi entro venti (20)rgierdevono essere inseriti all'O. d. G. gli
argomenti proposti.

La convocazione e effettuata a mezzo di avvisatscda pubblicarsi all’Albo Pretorio,
contenente I'elencazione delle questioni da trattda consegnarsi a ciascun Consigliere nel
domicilio eletto nel territorio del Comune. La dooentazione relativa alle questioni da
trattare deve essere depositata presso la Segr€emunale, in modo che i Consiglieri
possano prenderne visione, almemague giorni prima della seduta nel caso di adunanze
ordinarie, almenare giorni prima nel caso di adunanze straordinarie, salwadi di
convocazione straordinaria urgente.

Il Consiglio si riunisce in sessione ordinaria qi@arsi approvano le linee programmatiche
del mandato, il bilancio di previsione annuale@iphnale, il rendiconto della gestione.

In caso d’'urgenza la convocazione puo aver luogowopreawviso di almeno ventiquattro
ore.

Per le modalita di convocazione si applicano Igaiszioni del regolamento del Consiglio
Comunale.

Le sessioni ordinarie devono essere convocate alncémgue giorni prima del giorno
stabilito, quelle straordinarie almeno tre giopmima e quelle straordinarie urgenti con
preavviso di 24 ore.

L'integrazione dell'O. d. G. con altri argomenti ttattarsi in aggiunta a quelli per cui é stata
gia notificata la convocazione puo essere effeatalineno48 ore prima del giorno in cui é
stata convocata la seduta, in caso di argomennande24 oreprima nel caso di argomenti
urgenti ed improrogabili.

La convocazione, altresi, pud essere dispostaiatinte nei casi e con le modalita
previste dalla legge.
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Art. 16
PRIMA ADUNANZA E CONVOCAZIONE

La prima seduta del Consiglio Comunale deve esgereocata dal Sindaco entro il termine
perentorio di dieci giorni dalla proclamazione, cawiso da notificarsi almeno cinque
giorni prima della relativa seduta, e deve tenerdro dieci giorni dalla convocazione. In
caso d’inosservanza dell'obbligo di convocazionmeypede, in via sostitutiva, il Prefetto.

In tale seduta il Consiglio Comunale provvede &la@onvalida degli eletti, alle eventuali
surrogazioni, alla audizione delle comunicazioml &Gindaco circa la nomina dei
componenti la Giunta, tra i quali il Vice Sindaco.

L’adunanza é presieduta dal Sindaco neo-eletto.

Entro il termine di9Q0 giorni, decorrenti dalla data del suo insediamento, goesentate dal
Sindaco, sentita la Giunta Comunale, le linee @ognatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare durante il mandato poligeoministrativo. Ciascun consigliere ha
pieno diritto d'intervenire nella definizione delieee programmatiche proponendo le inte-
grazioni, gli adempimenti, le modifiche, mediantegentazione di appositi emendamenti.
Con cadenza annuale entro il 30 settembre di agmd # Consiglio Comunale provvede a
verificare tali linee unitamente allo stato di attione dei programmi. E facolta del
Consiglio provvedere ad integrare, nel corso délieata del mandato del Sindaco, le linee
programmatiche.

Art. 17
ADUNANZE E DELIBERAZIONI

Il Consiglio comunale non puo deliberare se noerinéne la meta dei Consiglieri assegnati,
non computando tra questi il Sindaco, salvo i rasui sia richiesto un quorum speciale.
Nella seconda convocazione, che dovra aver luogaaliro giorno, per la validita
delladunanza é sufficiente I'intervento di almeuao terzo del Consiglieri assegnati, non
computando tra questi il Sindaco.

Le deliberazioni sono valide se adottate a maggiaraassoluta dei votanti, salvo i casi in
Cui sia richiesta una maggioranza qualificata.

Le adunanze consiliari sono pubbliche, salvo i pasvisti dal regolamento.

Le votazioni hanno luogo con voto palese, salvasi én cui il regolamento stabilisce la
votazione segreta.

Il regolamento interno disciplina, per quanto noavisto nella legge e nel presente statuto, i
criteri di verifica del numero legale e di calcalella maggioranza per I'adozione delle
deliberazioni.

Per le sedute in cui si procede all’esame del bitadi previsione o del bilancio consuntivo
e obbligatorio, in prima convocazione, il quorumugtrale di almeno la meta dei consiglieri
assegnati all'Ente ed in seconda convocazionedtuqu strutturale di almeno un terzo dei
consiglieri assegnati. Le relative deliberazionn@@mdottate a maggioranza assoluta dei
votanti.

Alle sedute del Consiglio Comunale partecipa ditdiril Segretario Comunale, che svolge
le funzioni attribuitegli dalle leggi, dal presemtatuto e dai regolamenti.

| verbali delle sedute sono sottoscritti dal Sirmlacdal Segretario Comunale, a cura del
guale gli stessi sono redatti, avvalendosi dediicUé del personale dell’Ente.

Art. 18
VERBALIZZAZIONE

Il Segretario Comunale partecipa alla seduta dansiton funzioni consultive, referenti e di
assistenza, ne cura la verbalizzazione, avvalemgdisi collaborazione eventuale di apposito
dipendente, nonché di eventuali strutture estegpaeializzate nel settore; sottoscrive con il
Sindaco o chi presiede I'adunanza il verbale duted controfirma, altresi, gli atti
deliberativi adottati dal Consiglio Comunale.
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2. Il processo verbale deve indicare i punti prindipalla discussione e il numero dei voti pro
e contro ogni proposta.

3. Ogni Consigliere ha facolta di far inserire a Véehbaossibilmente con dichiarazione scritta,
le motivazioni del proprio voto ed ogni altra diatdzione che ritenga rilevante ai fini
dell'argomento con esclusione di ogni altra valittag che non sia strettamente pertinente
allargomento e che comunque possa costituire pdegi per il decoro dei singoli
Consiglieri e del Consiglio Comunale.

Art. 19
REGOLAMENTO INTERNO

1. Le norme relative al funzionamento del Consigliov@aale sono contenute, per quanto non
previsto nella legge e nello Statuto, in un reg@ata interno approvato a maggioranza
assoluta dei consiglieri assegnati al Comune imgrconvocazione, mentre in seconda
convocazione e sufficiente la maggioranza semplice.

2. La stessa maggioranza e richiesta per le modifieheegolamento.

Art. 20
COMMISSIONI CONSILIARI

1. Il Consiglio Comunale puo istituire, con appositdilierazione e con criterio proporzionale,
Commissioni consiliari permanenti, temporanee ocigieper fini di controllo politico-
amministrativo, svolgendo attivita preparatorianguitiva e referente.

2. Il Regolamento del Consiglio Comunale disciplindoilo numero, le materie di competenza
ed il funzionamento.

3. La delibera di istituzione dovra essere adottataaggioranza assoluta dei componenti del
Consiglio.

4. Le commissioni consiliari possono invitare a papace ai propri lavori Sindaco, Assessori,
Organi Associativi, funzionari e rappresentantfaiize sociali, politiche ed economiche per
I'esame di specifici argomenti.

5. Le Commissioni sono tenute a sentire il Sindacdi @gsessori ogni qualvolta questi lo
richiedano.

6. Il Sindaco, gli assessori ed i consiglieri hanmittdi di partecipare, senza diritto di voto, alle
sedute delle commissioni di cui non sono componenti

Art. 21
COMMISSIONI DI CONTROLLO E DI GARANZIA

1. Il Consiglio, a maggioranza assoluta dei propri t@mpuo istituire al proprio interno
Commissioni di controllo e di garanzia.

2. Nella commissione di controllo e di garanzia deveseere rappresentati proporzionalmente
tutti i gruppi presenti in consiglio. | membri dellcommissioni sono designati
autonomamente dai rispettivi gruppi consiliari.

3. La commissione consiliare di cui al presente aicdeve essere presieduta da un
consigliere di minoranza.

4. La commissione consiliare ha diritto di accessatd gli atti e documenti del Comune
afferenti I'indagine da svolgere e conclude i siamiori con una relazione in cui sono
riportate le distinte posizioni assunte da ciasocomponente sui fatti accertati. La commis-
sione puo anche presentare due relazioni: una gijimaanza e una di minoranza.

5. La relazione (o le relazioni) & sottoposta all’esadiel Consiglio nei termini assegnati in
sede di nomina della commissione per le valutazibnompetenza.
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CAPO Il

Art. 22
LA GIUNTA COMUNALE

1. La”Giyr?_ta Comunale e I'Organo esecutivo del Comedeopera attraverso deliberazioni
collegiali.

2. La Giunta compie tutti gli atti rientranti ai semlgll'articolo 107, commi 1 e 2, nelle funzioni
degli organi di governo, che non siano riservaliadegge al consiglio e che non ricadano
nelle competenze, previste dalle leggi o dalloustatdel sindaco o del presidente della
provinciao degli organi di decentramento; collabora conntlaco e con il presidente della
provincia nell'attuazione degli indirizzi generalel consiglio; riferisce annualmente al
consiglio sulla propria attivita e svolge attivigeopositive e di impulso nei confronti dello
stesso.

3. E, altresi, di competenza della giunta I'adozideé regolamenti sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri geab stabiliti dal consiglio.

Art. 23
COMPOSIZIONE E NOMINA DELLA GIUNTA

1. La giunta & composta dal Sindaco che la presiatke @ minimo di 4 ad un massimo di 6
Assessori, tra cui il Vice Sindaco, nominati dahdgico fra i consiglieri comunali e/o fra i
cittadini che siano in possesso dei requisiti dnpatibilita e di eleggibilita alla carica di
consigliere. Spetta al Sindaco, con atto mono@ataeterminare in concreto il numero dei
componenti della Giunta sulla base di specificHataaioni politico-amministrative.

2. Lanomina ad assessore ha efficacia con I'accetiaziella carica.

3. Non possono far parte della Giunta il coniuge agiendenti, i discendenti i parenti ed affini
fino al terzo grado del Sindaco. Gli stessi nonspas essere nominati rappresentanti del
Comune.

4. Gli Assessori esterni partecipano alle sedute dels@lio senza diritto di voto. Essi hanno
diritto di parola solo per i punti all'O. d.G. délC. che siano di loro competenza.

1. Il Sindaco nomina i componenti della Giunta, trawuVicesindaco, e ne da comunicazione
al Consiglio nella prima seduta successiva alla@he.

2. |l Sindaco puo revocare uno o piu assessori, dandastivata comunicazione al Consiglio.
La discussione sulla comunicazione del Sindacod®iuogo ad alcun voto consiliare. La
sostituzione dell’assessore dimissionario e rewoa@sve avvenire entro 15 giorni dal
provvedimento di revoca o dall’acquisizione al paatilo delle dimissioni dell'assessore.

3. Le adunanze sono convocate dal Sindaco o in cassahza e/o impedimento dello stesso,
dal Vicesindaco e in assenza di quest’ultimo dal§éssore piu anziano di eta.

Art. 24
DIVIETO DI INCARICHI E CONSULENZE

1. Agli assessori, al Sindaco ed ai consiglieri, etat@ ricoprire incarichi ed assumere
consulenze presso il comune o enti ed istituzigrémtlenti comunque sottoposti al controllo
ed alla vigilanza del Comune.

2. Per gli incarichi e consulenze di cui al commackvuti prima delle elezioni e tuttora in
corso, qualora non determinano I'ineleggibilitayal®o essere presentate le dimissioni o le
rinunce entro il termine di giorni dieci dalla catida della elezione. La mancanza di
dimissioni o di rinuncia comporta la dichiaraziotiedecadenza dalla carica di consigliere
comunale.
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Art. 25
ATTIVITA E FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

1. La Giunta collabora con il Sindaco nell'lamministeae del Comune ed opera attraverso
deliberazioni collegiali.

2. A ciascun assessore sono assegnate, secondo létanstddilite dal successivo articolo, le
funzioni organicamente ordinate per materie e fpeasabilita politico-amministrativa, di
indirizzo e controllo e sovrintendenza del settote &€ preposto. Egli firma gli atti di
competenza se gli & stata data espressa delegartdadpl Sindaco e sempre che 'obbligo
della firma non sia assegnato dallo Statuto dableegento o a disposizione di legge, al
Segretario Comunale o ai Funzionari.

3. Il Sindaco attribuisce ad uno degli assessorieitni di Vicesindaco al fine di assicurare la
sostituzione del Sindaco in caso di assenza, impEdd 0 vacanza per altri motivi.

4. In mancanza del Sindaco o del Vicesindaco svolgeelative funzioni I'assessore piu
anziano di eta.

5. La Giunta Comunale risponde del proprio operat@€ahsiglio Comunale e gli assessori
sono responsabili collegialmente degli atti dellara ed individualmente degli atti emanati
nell'ambito delle rispettive competenze.

6. Le sedute sono valide se é presente la meta piwleinoomponenti e le deliberazioni sono
adottate a maggioranza dei presenti.

Art. 26
ADUNANZE E DELIBERAZIONI

1. La Giunta Comunale é convocata e presieduta ddb8mche fissa gli oggetti all’ordine del
giorno della seduta.

2. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

3. Alle sedute della Giunta pud partecipare senzatalidi voto il Revisore dei conti su
esplicito invito del Sindaco o su motivata richéestello stesso la cui presenza viene ri-
portata a verbale negli atti deliberativi adottati.

4. Ogni atto amministrativo, sia monocratico, sia egihle, deve essere dotato di congrua
motivazione.

5. Alle sedute della Giunta partecipa il Segretariom@pale, che svolge le funzioni
attribuitegli dalle leggi dal presente statuto erdgolamenti.

6. Il Segretario Comunale cura altresi la verbalizzagidelle sedute e sottoscrive i verbali
delle stesse unitamente al presidente della seduta.

CAPO 1l
IL SINDACO

Art. 27
IL SINDACO ORGANO ISTITUZIONALE

1. Il Sindaco é eletto direttamente dai cittadini @l le modalita stabilite nella legge che
disciplina altresi i casi di ineleggibilita, di immpatibilita, lo stato giuridico e le cause di
cessazione dalla carica. Egli entra in caricattl@della proclamazione e assume la pienezza
delle sue funzioni al momento stesso della pregemta del giuramento davanti al consiglio
comunale.

2. Il Sindaco rappresenta il comune ed é l'organo oresgbile dell'amministrazione,
sovrintende alle verifiche di risultato connessefuaizionamento dei servizi comunali,
impartisce direttive al segretario comunale, aletiiime generale, se nominato, e ai
responsabili degli uffici in ordine agli indirizzamministrativi e gestionali, nonché
sull'esecuzione degli atti.

3. Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo statuto, dai regolamenti e
sovrintende all'espletamento delle funzioni statategionali attribuite al comune. Egli ha
inoltre competenza e poteri di indirizzo, di vigita e controllo sull'attivita degli assessori e
delle strutture gestionali ed esecutive.

4. 1l Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti Ideonsiglio, provvede alla nomina, alla
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designazione e alla revoca dei rappresentantiadelioe presso enti, aziende e istituzioni.

5. Il Sindaco € inoltre competente, sulla base dewglirizzi espressi dal consiglio comunale,
nell'ambito dei criteri indicati dalla regione ensite le categorie interessate a coordinare gli
orari degli esercizi commerciali, dei pubblici eseire dei servizi pubblici, nonché, previo
accordo con i responsabili territorialmente delteranistrazioni interessate, degli orari di
apertura al pubblico degli uffici pubblici localetz nel territorio, considerando i bisogni
delle diverse fasce di popolazione interessate, paoticolare riguardo alle esigenze delle
persone che lavorano.

6. Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sonse@sate dal presente statuto e dai
regolamenti attribuzioni quale organo di ammin@ae, di vigilanza e poteri di
autorganizzazione delle competenze connesse ialtuff

ART. 28
ATTRIBUZIONI DI AMMINISTRAZIONE

1. Il Sindaco ha la rappresentanza generale e legdll&mte; pud delegare le sue funzioni o
parte di esse ai singoli Assessori o Consiglieri ed I'Organo responsabile
dell'amministrazione del Comune; in particolar§iihdaco:

a) dirige e coordina l'attivita politico-amministrasivdel Comune nonché I'attivita della giunta
e degli assessori;

b) pud sospendere l'adozione di atti specifici cormatin'attivita amministrativa dei singoli
assessori per sottoporli all'esame della giunta;

c) impartisce direttive al segretario comunale, dinettgenerale, se nominato, in ordine agli
indirizzi funzionali e di vigilanza sull'intera game amministrativa di tutti gli uffici ed i
servizi;

d) ha facolta di delega;

e) sentito il consiglio comunale, promuove ed assunieative per concludere accordi di
programma con tutti i soggetti pubblici previstllddegge;

f) puo concludere accordi con soggetti interessatifisé di determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento finale;

g) convoca i comizi per i referendum comunali ;

h) adotta ordinanze contingibili e urgenti previstdadkegge;

i) nomina il segretario comunale, scegliendolo ngiteito albo;

i) pud nominare il direttore generale al di fuori detlotazione organica e con contratto a
tempo determinato e secondo i criteri e le modaltabiliti dal regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi, previgliderazione della giunta comunale;
compete pure il potere di revoca, previa delibergzidella giunta comunale;

k) nomina e revoca i responsabili di servizi e defiaigli incarichi di collaborazione esterna,
nel rispetto della legge e del regolamento sulf@hento degli uffici e dei servizi;

I) esercita le funzioni di ufficiale di governo nescarevisti dalla legge;

m) puo incaricare assessori e consiglieri di rapptaserl comune in pubbliche manifestazioni.

ART. 29
ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA

1) Il Sindaco:

a) acquisisce direttamente presso tutti gli uficiervizi informazioni ed atti anche riservati;

b) promuove direttamente o avvalendosi del sedoetaymunale o del direttore generale, se
nominato, indagini e verifiche amministrative sotéra attivita del comune;

e) compie gli atti conservativi dei diritti del come;

d) puo disporre l'acquisizione di atti, documerntiieformazioni presso le aziende speciali, le
istituzioni e le societa appartenenti all'entemita i rappresentanti legali delle stesse e ne
informa il consiglio comunale;

e) collabora con il Revisore dei Conti del comuee gefinire le modalita di svolgimento delle
sue funzioni nei confronti delle istituzioni;

g) promuove ed assume iniziative atte ad assicucaee uffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni e societa appartenenti al comune, suudgle loro attivitd secondo gli obiettivi
indicati dal consiglio ed in coerenza con gli iflii attuativi espressi dalla giunta.
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ART. 30
ATTRIBUZIONI DI ORGANIZZAZIONE
1) Il Sindaco:
a) stabilisce gli argomenti all'ordine del giorredld sedute;
b) su richiesta pud sentire la conferenza dei capjgp consiliari, secondo la disciplina
regolamentare;
e) esercita i poteri di polizia negli organismi pliti di partecipazione popolare dal sindaco
presiedute, nei limiti previsti dalle leggi;
d) propone argomenti da trattare e dispone confattbale la convocazione della giunta e la
presiede;
e) ha potere di delega generale o parziale debecsmpetenze ed attribuzioni ad uno o piu
assessori e a consiglieri comunali.
Art. 31

VICESINDACO

1. Il Vicesindaco e designato tra gli assessori conédsiente alla nomina della Giunta;

2. Sostituisce il Sindaco in caso di assenza o di dimpento temporaneo o in caso di
sospensione dall'esercizio delle funzioni adott@itesensi dell’'art. 15 comma 4 bis della
legge n. 55/9@ successive modifiche.

3. In mancanza del Vicesindaco esercita le funzi@sdessore piu anziano di eta.

4. Se Vice Sindaco é designato un Assessore non diensjgla presidenza del Consiglio
Comunale sara assunta @ainsigliere Anziana

Art. 32
MOZIONE DI SFIDUCIA

1. 1l voto del Consiglio Comunale contrario ad unapmsta del Sindaco o della Giunta non
comporta le dimissioni degli stessi.

2. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in disapprovazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dali@aggioranza assoluta dei componenti il
Consiglio Comunale

3. La mozione di sfiducia deve essere motivata e softta da almeno due quinti dei
consiglieri assegnati al Comune e viene messasgudsione non prima di dieci giorni e non
oltre trenta giorni dalla sua presentazione. Nehmato dei due quinti non deve essere
conteggiato il Sindaco. Se la mozione viene appgegvsi procede allo scioglimento del
consiglio ed alla nomina di un commissario ai seledle leggi vigenti.

4. Se il Sindaco non procede alla convocazione dekigbo Comunale nel termine previsto
nel precedente comma vi provvede il Prefetto.

Art. 33
DIMISSIONI, IMPEDIMENTO, RIMOZIONE, DECADENZA,
SOSPENSIONE O DECESSO DEL SINDACO

1. In caso di impedimento permanente, rimozione, detzal o decesso del Sindaco, la Giunta
decade e si procede allo scioglimento del ConsiglliG@onsiglio e la Giunta rimangono in
carica sino all’elezione del nuovo Consiglio e miebvo Sindaco.

2. Sino alle predette elezioni le funzioni di Sindaomo svolte dal Vice Sindaco.

3. Le dimissioni presentate dal Sindaco diventana&diied irrevocabili trascorso il termine di
venti giorni dalla loro presentazione in Consigliotal caso si procede allo scioglimento del
rispettivo Consiglio Comunale con contestuale n@ntinun commissario.

4. Lo scioglimento del Consiglio Comunale determinagmi caso la decadenza del Sindaco e
della Giunta.
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Art. 34
GIURAMENTO E DISTINTIVO

Il Sindaco nella prima seduta consiliare, subitpalta convalida degli eletti, giura dinanzi
al Consiglio Comunale, pronunciando la seguentenditat di rito: “Giuro di osservare
lealmente la Costituzione Italiana”.

Distintivo del sindaco ¢ la fascia tricolore constemma della Repubblica e lo stemma del
Comune, da portarsi a tracolla.

TITOLO 1
LA PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO |
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Art. 35
INIZIATIVA POPOLARE

Tutti i cittadini, le organizzazioni sindacali e fiermazioni sociali possono presentare, nel
campo dei servizi sociali, dello sviluppo economidell’assetto del territorio proposte di
interventi di interesse generale.

Essi stessi possono rivolgere, altresi, istanzeetezipni per chiedere provvedimenti o
prospettare I'esigenza di comuni necessita.

L'istanza sottoscritta anche da un solo cittadino, consistauna richiesta generica a
provvedere su un oggetto determinato ed é inolinaf@rma scritta al Sindaco che provvede
ad esaminala tempestivamente.

La petizione sottoscritta almeno da trenta cittadini, consistaina richiesta generica a
provvedere su un oggetto determinato ed é inolinatarma scritta al Sindaco che provvede
alla sua tempestiva assegnazione all’organo comigete

I Sindaco provvede a comunicare al primo sottttecd della petizione I'organo
competente ad esaminarla, la data della sua fi@tg@entro trenta giorni (massimo sessanta
giorni in relazione alla complessita della neceaasmtruttoria), trascorsi i quali, ciascun
sottoscrittore ha diritto di richiederne l'iscrinie all'ordine del giorno della prima seduta del
consiglio.

La proposta sottoscritta da almeno cento cittadini, consisha richiesta di deliberazione
di un atto giuridico di competenza del Consigliadela Giunta. Ne sono condizioni di
ammissibilitd la forma scritta, l'oggetto deterntimae tale da poter essere attuato
dal’Amministrazione, la redazione in articoli, ka oggetto una disciplina regolamentare, e
la valutazione, anche sommaria, delle spese pmsuadbe lintervento richiesto
allAmministrazione Comunale comporta nella fasdéziale e a regime. A tal fine Il
regolamento riconosce ai proponenti il diritto #valersi della collaborazione degli uffici
competenti. In ogni caso la giunta, prima di saitop a votazione la proposta, deve
indicarne la copertura finanziaria.

Si applica alla proposta, per quanto compatibdalisciplina dettata dai precedenti commi 4
es.

L’Amministrazione assicura la pubblicita e la conwazione dell'esito delle istanze,
petizioni e proposte. In ogni caso provvedera adtrare ai capigruppo I'elenco di quelle
respinte.

Le Organizzazioni sindacali e le formazioni socgdissono rivolgere anche interrogazioni
scritte al Consiglio ed alla Giunta, a secondaadello competenza.

. L’'esercizio di istanze petizioni e proposte e uttenente disciplinato dal regolamento.
. Il Comune, nei modi stabiliti dal regolamento, aglavie procedure e fornisce gli strumenti

necessari per I'esercizio del diritto di iniziatiassicurando anche I'assistenza di competenti
uffici.
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Art. 36
ORGANISMI DI PARTECIPAZIONE E CONSULTAZIONE

1. Il Comune favorisce e valorizza le libere formeoasstive e promuove la formazione di
organismi di partecipazione al fine di consentiedféttiva possibilitd di intervenire in un
provvedimento amministrativo e, piu in generale,i nari momenti dell'attivita
amministrativa.

2. Il Comune puo deliberare la consultazione di paldic categorie o settori della comunita
locale su provvedimenti sia di loro interesse siainderesse generale riguardanti i
programmi ed i piani. Puo, altresi, adottare iiveaautonome al fine di promuovere organi
di partecipazione.

3. Tali organismi possono essere costituiti assumeaddase linteresse diretto nelle
professioni, arti, mestieri, e delle relative asszioni formali nonché dei lavoratori e dei
datori di lavoro.

4. Gli organismi di partecipazione acquistano valomnsultivo su tutte le questioni di
rilevante interesse politico, economico e soci&lel@ comunita.

5. | pareri degli organismi di partecipazione devoasege definiti per iscritto.

Art. 37
MODALITA’' DI PARTECIPAZIONE

1. L’Amministrazione Comunale puo indire consultaziatélla popolazione allo scopo di
acquisire pareri e proposte in merito all’attivat@ministrativa.

Art. 38
LIBERE FORME ASSOCIATIVE

1. II Comune favorisce e valorizza le libere forme casstive e le organizzazioni del
volontariato, assicurandone la partecipazione atéill'esercizio delle proprie funzioni e
garantendone I'accesso alle strutture ed ai secoiziunali

2. Il Consiglio Comunale, con Regolamento approvattbadaaggioranza assoluta dei suoi
componenti, puo istituire le Consulte di Settore fEsercizio di funzioni consultive e di
iniziativa sugli atti di competenza del Consigliesso.

3. Il Regolamento determina le modalita attraversoassiociazioni sindacali, organizzazioni,
movimenti o comitati di cittadini che ne faccianchiesta possono accedere alle strutture ed
ai servizi del Comune ed eventualmente ottenergedtione diretta.

Art. 39
ALBO DELLE FORME ASSOCIATIVE

1. Nelllambito delle finalita istituzionali del civicdEnte, viene istituito I'albo delle forme
associative legalmente riconosciute o costituiti @ostituirsi.

2. Per ottenere l'iscrizione all’Albo, le associazi@ie altre libere forme associative devono
presentare copia dello Statuto e comunicare la sedleil nominativo del legale
rappresentante.

3. Il Comune pu0 promuovere e istituire la consultéed#ssociazioni.

Art. 40
DIRITTI DELLE FORME ASSOCIATIVE

1. Le associazioni e le altre libere forme associaisegitte all’albo saranno consultate, nelle
specifiche materie riflettenti le loro finalita aapi sociali, per mezzo delle consulte
comunali di cui all’articolo precedente. Possondtie:
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a) ottenere il patrocinio del Comune per le manifést@zsportive culturali e altre attivita
dalle stesse organizzate;

b) accedere, per il tramite del legale rappresentanteio delegato ai dati di cui € in
possesso 'Amministrazione, ed alle strutture ebhaii e servizi comunali secondo le
modalita previste da regolamenti e convenzioni;

Art. 41
IL REFERENDUM

1. Il Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta desiglieri componenti, pud deliberare
l'indizione di referendum consultivi, propositivi @brogativi della comunita locale
interessata a determinati provvedimenti di intexegenerale ed in materie di esclusiva
competenza locale, salvi i limiti di cui al sucaeesarticolo.

2. E indetto, altresi, referendum su questioni cher@stsano I'intera comunita locale o nelle
materie di cui sopra quando lo richieda quinto degli iscritti nelle liste elettoraldella
popolazione.

3. Il quesito da sottoporre agli elettori deve essBreanmediata comprensione e tale da non
ingenerare equivoci.

4. La proposta soggetta a referendum e accolta sartecjpato alla votazione la maggioranza
degli aventi diritto e se ha ottenuto la maggioeadei voti validi.

5. Entro sessanta giorni dalla proclamazione deitaiuked in relazione all’esito degli stessi, il
Consiglio Comunale é tenuto ad adottare un provwedio avente per oggetto la proposta
sottoposta a referendum. Il provvedimento adottitb Consiglio Comunale potra avere
contenuto positivo 0 negativo; in quest’ultimo cakivra formare oggetto di formale atto
deliberativo, fondato su ampia ed articolata mdaiwvae.

6. Il Regolamento determina le ulteriori modalita attione, disciplinando anche il
procedimento per la verifica della regolaritd elalehmmissibilita delle richieste di
referendum.

Art. 42
LIMITI AL REFERENDUM

1. Sono escluse dalla potesta referendaria le segueterie:
a) Statuto Comunale;
b) regolamento del Consiglio Comunale;
C) piano regolatore generale e strumenti urbanisticatvi;
d) atti amministrativi di esecuzione di norme legisiate regolamentari e di esecuzione
delle delibere consiliari.
e) provvedimenti in materia tributaria, tariffaria, saszione di mutui o emissione di
prestiti.
2. Una proposta di referendum che non sia stata acoott pud essere ripresentata prima di un
anno.
3. Un referendum non puo essere indetto prima siancorgie almeno dodici mesi
dall’attuazione di altro precedente referendum dalsjasi tipo, né puo svolgersi in
coincidenza di elezioni provinciali, comunali ectiscrizionali.

Art. 43
L’AZIONE POPOLARE

1. Ciascun elettore puo far valere, in qualsiasi ggddiziaria, le azioni e i ricorsi che spettino
al Comune.
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2. |l giudice ordina l'integrazione del contradditimriei confronti del Comune. In caso di
soccombenza le spese sono a carico di chi ha psanmi@zione o il ricorso, salvo che il
Comune, costituendosi in giudizio, abbia aderite akioni o ricorsi promossi dall’attore. In
tal caso le spese saranno a carico del Comune.

3. Le Associazioni ambientaliste riconosciute con decdel Ministro dell’Ambiente possono
proporre le azioni di risarcimento, di competeneagiudice ordinario in materia di danno
ambientale, che spettano al Comune. L’eventuaeaiimento € liquidato in favore dell’Ente
e le spese processuali in favore o a carico dedbamzione.

CAPO Il
PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Art. 44
DIRITTO DI INTERVENTO NEI PROCEDIMENTI

1. Chiunque sia portatore di un diritto o di un inss® legittimo coinvolto in un procedimento
amministrativo e che dimostri altresi I'effettivoneateriale pregiudizio dell’atto, ha facolta
di intervenirvi con memorie scritte.

2. L’intervento di cui al comma precedente non costitel vincolo per ’Amministrazione che
ha facolta di decidere, con atto motivato e neltala di interessi generali e diffusi, in senso
contrario e senza pregiudizio delle eventuali azidivello penale, civile ed amministrativo.

3. L’Amministrazione Comunale deve rendere pubblicadme del funzionario responsabile
della procedura, di colui che & delegato ad adoteadecisioni in merito ed il termine entro
cui le decisioni devono essere adottate.

Art. 45
PROCEDIMENTI A ISTANZA DI PARTE

1. Nel caso di procedimenti a istanza di parte il stiggche ha presentato l'istanza puo
chiedere di essere sentito dal funzionario o daltfanistratore che deve pronunciarsi in
merito.

2. Il funzionario o 'amministratore devono sentireteressato entro 30 giorni dalla richiesta o
nel termine inferiore stabilito dal Regolamento.

3. Ad ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazionaimliatto o provvedimento amministrativo
deve essere data opportuna risposta per iscrittotemmine stabilito dal regolamento,
comungue non superiore a sessanta giorni.

4. Nel caso I'atto o provvedimento richiesto possadee negativamente su diritti o interessi
legittimi di altri soggetti il funzionario resportsite deve dare loro comunicazione della
richiesta ricevuta.

5. Tali soggetti possono inviare all’Amministraziorstainze, memorie, proposte o produrre
documenti entro 15 giorni dal ricevimento della concazione.

Art. 46
PROCEDIMENTI A IMPULSO D'UFFICIO

1. Nel caso di procedimenti a impulso d'Ufficio il faonario responsabile deve darne
comunicazione ai soggetti i quali siano portatordiditti o interessi legittimi che possano
essere pregiudicati dall'adozione dell’atto ammipaigvo, indicando il termine non minore
di 15 giorni, salvo i casi di particolare urgenadividuati nel regolamento, entro il quale gli
interessati possono presentare istanze, memooigogte o produrre documenti.

2. | soggetti interessati possono altresi, nello stesgmine, chiedere di essere sentiti
personalmente dal funzionario responsabile o daifinistratore che deve pronunciarsi in
merito.

3. Qualora per I'elevato numero degli interessatipsieticolarmente gravosa la comunicazione
personale di cui al comma precedente & consem#itisrla con la pubblicazione ai sensi
dell'art. 51 dello Statuto.
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Art. 47
DETERMINAZIONE DEL CONTENUTO DELL'ATTO

Nei casi previsti dai due articoli precedenti, mpee che siano state puntualmente osservate
le procedure ivi previste, il contenuto volitivoliteto pud risultare da un accordo tra il
soggetto privato interessato e la Giunta Comunale.

In tal caso & necessario che di tale accordo s@atto nella premessa e che il contenuto
dell’accordo medesimo sia comunque tale da gaeaittpubblico interesse e I'imparzialita
dell’amministratore

CAPO llI
IL DIRITTO DI ACCESSO E DI INFORMAZIONE
AGLI ATTI AMMINISTRATIVI ED ALLE STRUTTURE E SERVIZ |

Art. 48
DIRITTO DI ACCESSO

I Comune, al fine di assicurare la trasparenzéati@lita amministrativa e di favorirne lo
svolgimento corretto ed imparziale, riconosce aiofue vi abbia interesse, per la tutela di
situazioni giuridicamente rilevanti, il diritto diccesso ai documenti amministrativi, secondo
le modalita stabilite dalla legge, dallo Statutala relativo regolamento e nel rispetto,
comunque, delle disposizioni contenute nella Ledgk 31/12/1996 n° 675 e successive
modifiche e integrazioni.

Ai fini del presente articolo e considerato docutbegimministrativo ogni rappresentazione
grafica, fotocinematografica, elettromagnetica uilunque altra specie, del contenuto di
atti, anche interni, formati o comunque utilizzatfini dell’attivita amministrativa.

Il diritto di accesso si esercita anche nei cortfrdagli enti ed aziende dipendenti. Esso si
esercita concretamente mediante esame ed estraltioopie dei documenti amministrativi,
nei modi e coi limiti indicati dalla legge, dallagButo e dal regolamento, previo pagamento
del costo di riproduzione, nonché dei diritti dienica e di visura e fatte salve le disposizioni
in materia di bollo.

I Comune assicura, altresi, con relativo regolamettie organizzazioni di volontariato ed
alle associazioni I'accesso alle strutture ed wiizedell’Ente.

Art. 49
LIMITI AL DIRITTO DI ACCESSO

Il diritto di accesso € escluperi documenti riservati per espressa indicazionegljé o per
effetto di una temporanea e motivata dichiarazideleSindaco o dei legali rappresentanti
degli enti ed aziende dipendenti, che ne vietilbieggone in quanto la loro diffusione possa
pregiudicare il diritto alla riservatezza dei terpersone, gruppi ed imprese, garantendo
comunque agli interessati la visione degli attatigl ai provvedimenti amministrativi, la cui
conoscenza sia hecessaria per curare o per ditelediero posizioni giuridiche.

Il relativo regolamento individua, tra 'altro, éategorie di documenti formati dal Comune o
comunque rientranti nelle proprie disponibilitattsaiti all'accesso per le esigenze di cui al
comma precedente.

Art. 50
DIRITTO ALL'INFORMAZIONE

Tutti gli atti del’Amministrazione, ad esclusiom quelli aventi destinatario determinato,
sono pubblici e devono essere adeguatamente piaabtic

La pubblicazione awviene, di norma, mediante afiies in apposito spazio, facilmente
accessibile a tutti, situato nell’atrio del palazommunale.

L’affissione viene curata dal Segretario Comunale i avvale di un Messo e, su
attestazione di quest’ultimo, certifica I'avvenpigbblicazione.

Gli atti aventi destinatario determinato devonaeessotificati all'interessato.
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5. Le ordinanze, i conferimenti di contributi ad EatAssociazioni devono essere pubblicizzati
mediante affissione.

6. Inoltre, per gli atti piu importanti, deve esseigpdsta I'affissione negli spazi pubblicitari e
ogni altro mezzo necessario a darne opportunagiizidne.

7. |l diritto e esteso, in generale, a tutte le infammoni di cui 'amministrazione comunale € in
possesso, ivi compresa la consultazione delle latgie raccolte della Gazzetta Ufficiale
della Repubblica, del Bollettino Ufficiale delle gtene e dei Regolamenti Comunali.

CAPO IV
IL DIFENSORE CIVICO

Art. 51
ISTITUZIONE E FINALITA

1. 1l Comune puo istituire I'ufficio del Difensore Goo con sede presso la Casa comunale.

2. |l Difensore Civico svolge, nei modi e nei termstabiliti nel presente Statuto, un ruolo di
garante dell'imparzialita e del buon andamento’agtbne amministrativa del Comune,
segnalando, anche di propria iniziativa, gli abulsidisfunzioni, le carenze ed i ritardi
dell’amministrazione nei confronti dei cittadini.

Art. 52
ELEZIONE, DURATA, REQUISITI

1. Il Consiglio Comunale approva il testo dell'invitopresentare le candidature all’incarico di
Difensore Civico, contenente l'indicazione dei rsgfurichiesti, delle funzioni da esercitare
e dell'venutale compenso corrisposto. Nell'avvismo precisati le modalita ed il termine
per la presentazione dell'istanza, corredata ddithiarazione attestante il possesso dei
requisiti richiesti e dal curriculum dei titoli eelie attivita ed incarichi. L'avviso € pubblicato
all'albo ed € inviato alle associazioni di parte@ipne popolare.

2. Il Sindaco dispone la verifica della regolaritaleléstanze pervenute e le sottopone all'esame
preliminare della Conferenza dei Capigruppo.

3. Entro trenta giorni dalla scadenza del termine |pepresentazione delle candidature, le
stesse sono sottoposte al Consiglio Comunale. Isavdi convocazione é corredato
dell’elenco dei candidati; la documentazione prestaré a disposizione di tutti i Consiglieri
comunali.

4. |l Difensore Civico € eletto a scrutinio segretal @onsiglio Comunale con il voto
favorevole dei due terzi dei componenti il Consigbompreso il Sindaco.

5. Ove in questa prima seduta non dovesse raggiuriggtsirum richiesto si deve riconvocare
il Consiglio entro due mesi e procedere alla elezidel difensore civico. Ove in questa
seduta non si raggiunga il quorum della maggiorateiadue terzi il Consiglio Comunale
dovra essere convocato entro trenta giorni ed @ll@seduta si eleggera il Difensore Civico
con la maggioranza assoluta dei consiglieri présent

6. Il Difensore Civico deve essere residente nel Careideve essere persona di riconosciuto
prestigio morale e professionale, dotata di commi@wompetenza ed esperienza nelle
discipline giuridico-amministrative, che dia garenzli imparzialita ed indipendenza di
giudizio.

7. Il Difensore Civico deve inoltre essere in possedsd requisiti e delle condizioni di
eleggibilita e compatibilita previste dalla legger pelezione a consigliere comunale.

8. Il Difensore Civico dura in carica quanto il CodgigComunale che lo ha eletto e decade
con lo scioglimento dello stesso.

9. Il Difensore Civico non puo presentarsi come caaitdidchlle tornate elettorali comunali per i
cingue anni successivi alla decadenza del propaiodaito.
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Art. 53
INELEGGIBILITA, INCOMPATIBILITA, DECADENZA

1. Non sono eleggibili all’'ufficio di Difensore Civico
a) coloro che versano in una causa di ineleggibilitincompatibilita alla carica di

consigliere comunale;

b) i membri del Parlamento ed i Consiglieri regionplipvinciali e comunali;

¢) i cittadini che siano stati candidati nell’ultimarhata elettorale;

d) coloro che ricoprono incarichi direttivi 0 esecutivei partiti a livello comunale,
provinciale, regionale o nazionale;

€) i membri dei consorzi tra comuni e del Comitato iBegle di Controllo;

f) coloro che abbiano subito condanne penali e/o ablpaocedimenti penali in corso;

g) i dipendenti del comune, gli amministratori ed pehdenti di persone giuridiche, enti,
istituti ed aziende che abbiano rapporti contrditwean I’Amministrazione Comunale o
che ricevano da essa a qualsiasi titolo sovvenni@aintributi;

h) chi sia coniuge o abbia rapporti di parentela éniéf entro il quarto grado con gli
amministratori del Comune, suoi dipendenti o il i®&gyio Comunale;

i) ministri di culto.

2. L’incarico di Difensore Civico e incompatibile comgni altra carica elettiva pubblica,
nonché con I'esercizio di qualsiasi attivitd chetitaisca oggetto di rapporti giuridici con
I’Amministrazione Comunale, sia che si tratti degtazioni professionali o di commercio,
che di lavoro autonomo o subordinato.

3. L’ineleggibilita opera di diritto e comporta la detenza dall’'ufficio, che é dichiarata in
Consiglio Comunale.

4. L’incompatibilita originaria o sopravvenuta, comfzorparimenti la dichiarazione di
decadenza dall’ufficio se l'interessato non fa aesda relativa causa entro venti giorni dalla
nomina.

Art. 54
REVOCA

1. Il Difensore Civico, in caso di gravi motivi conrsesll'esercizio delle sue funzioni, puo
essere revocato con deliberazione del Consiglio ahe da adottarsi con la medesima
procedura di nomina.

Art. 55
PREROGATIVE
1. Spetta al Difensore Civico:

a) intervenire presso I’Amministrazione Comunale e gylentuali enti ed aziende da essa
dipendenti per controllare e verificare che il @diecnento amministrativo sia avvenuto nel
rispetto delle procedure previste dalla legge,odatatuto e dai Regolamenti, segnalando
nei modi e nei termini stabilitidisfunzioni, abustarenze, ritardi, violazioni ed
incompetenze e promovendo ogni iniziativa al findrduoverne le cause;

b) agire, sia su richiesta di chiunque vi abbia ueriggse diretto, sia di propria iniziativa,
allorché venga a conoscenza di casi di particgeaeita interessanti l'intera comunita;

c) segnalare eventuali irregolarita al difensore cviegionale, qualora nell'esercizio dei
propri compiti, rilevi disfunzioni o anomalie nelttivita amministrativa comunale
delegata dalla Regione;

d) esercitare il controllo, nei limiti delle illegittimita denunciate e coa modalita previste
dall'art. 11 — comma 3° - e art. 127 del T.U. n°72®00, sulledeliberazioni della
Giunta e del Consiglio quando un quinto dei Consigri ne facciano richiesta scritta
e motivata entro 10 giorni dall’affissione all’Albo Pretorio, nei seguenti casi :
= appalti e affidamento di servizi e forniture di importo superiore alla soglia di

rilievo comunitario ;
= assunzioni di personale, piante organiche e relagwariazioni.

e) fare obbligatoriamente rapporto all'autorita giudiia, qualora venga a conoscenza,
nell'esercizio delle sue funzioni, di comportamantitti penalmente rilevanti;

f) vigilare affinché a tutti siano riconosciuti i mesiai diritti.
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2. Il Difensore Civico nell'esercizio del suo mandapoid ottenere tutte le informazioni
necessarie esercitando il diritto di accesso auah@nti amministrativi mediante esame ed
estrazione di copie degli atti necessari.

3. Il Difensore Civico se nel corso della sua attivitscontra disfunzioni, carenze o ritardi
imputabili all’azione amministrativa, per i qualiogsa configurasi una responsabilita
disciplinare dei dipendenti, o se questi non gliegno l'assistenza necessaria
all’espletamento delle funzioni, & tenuto ad inwestdella questione il Direttore
Generale,ove nominato, il capo dell’'ufficio dandonel contempo comunicazione alla
Giunta.

4. E facolta del Difensore Civico, quale garante dalbarzialita e del buon andamento delle
attivitd della pubblica amministrazione, di presarg, senza diritto di voto o di intervento,
alle sedute pubbliche delle commissioni concorsuamdie pubbliche, licitazioni private,
appalti concorso. A tal fine deve essere infornoitita data di dette riunioni.

Art. 56
MODALITA D'INTERVENTO

1. | cittadini, gli enti e le associazioni che abbidanaorso una pratica ovvero abbiano diretto
interesse ad un procedimento amministrativo inefénpresso il Comune e le aziende
dipendenti possono chiedere I'intervento del Ditgr<Civico qualora non vengano rispettati
i termini previsti dalla legge, 30 giorni senza digbiano ricevuto risposta 0 ne abbiano
ricevuta una insoddisfacente.

2. Larichiesta deve essere inoltrata per iscrittéJ#ltio del Difensore Civico.

3. Quest'ultimo entro il termine di cinque giorni dalficezione dell’istanza, pud convocare
direttamente il funzionario cui spetta la respoiigabdella pratica o del procedimento in
esame per ottenere chiarimenti ed informazioni reppecedere congiuntamente all’esame
della pratica e del procedimento.

4. Ultimato I'esame di cui al precedente comma, il édgore Civico, d'intesa con Il
funzionario, stabilisce il termine massimo per l&finizione della pratica e del
procedimento, dandone immediata comunicazionecatrgnte, all’'Ufficio competente e al
Sindaco.

5. Trascorso il termine di cui al comma precedentazaehe sia stata definita la pratica o |l
procedimento, il Difensore Civico deve portare aasrenza del sindaco e della Giunta
'inadempimento riscontrato per i provvedimentcdimpetenza.

Art. 57
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO COMUNALE

1. Il Difensore Civico invia al Consiglio Comunale emtil 30 aprile di ogni anno una
dettagliata relazione sull’attivita svolta nell’anprecedente, segnalando i casi in cui si sono
verificati ritardi, disfunzioni irregolarita, forntando suggerimenti e proposte per migliorare
l'attivita amministrativa. Tale relazione deve essaffissa all’albo pretorio e discussa in
Consiglio Comunale.

2. Puo in ogni caso inviare ai soggetti di cui al caanbh relazioni su questioni specifiche.

3. Il Difensore Civico pu0 partecipare, se invitattle ssedute del Consiglio Comunale ed
essere chiamato ad intervenire senza diritto d@.vot

Art. 58
UFFICIO

1. Al Difensore Civico viene assicurata una sede idooen arredo e con assegnazione di
personale proveniente dai ruoli comunali nei lirditlle spese di funzionamento previste in
Bilancio.
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Art. 59
TRATTAMENTO ECONOMICO

1. Al Difensore Civico spetta un’indennita di funziotheui importo &€ determinato annualmente
dal Consiglio Comunale.

2. La spesa necessaria al funzionamento dell’uffielolifensore Civico & imputata ad apposito
capitolo di Bilancio del Comune.

TITOLO IV
ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA
STATUTO DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE

CAPO |

Art. 60
ALBO PRETORIO
RIPUBBLICAZIONE DEI REGOLAMENTI
(Art. 124 T. U. 18 agosto 2000 n° 267

1. FE’istituito nella sede del Comune, in un luogailfaente accessibile al pubblico, I'Albo
Pretorio Comunale per le pubblicazioni che la Ledge Statuto ed i Regolamenti
comunali prescrivono.

2. Tutti i Regolamenti comunali deliberati dal CongigComunale, muniti degli estremi
della pubblicazione, sono ripubblicati al’Albo Rygo per 15 giorni consecutivi con
contemporaneo awviso al pubblico mediante appaositihifesti nei consueti luoghi di
affissione. Detti Regolamenti entrano in vigore,agsenza di diversa disposizione di
ciascun regolamento, il primo giorno del mese ss&ge all'inizio della
ripubblicazione.

Art. 61
ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

1. 11 Comune informa la propria attivita, amministvatiai principi di democrazia, di
partecipazione, di trasparenza, di efficienza, flcacia, di economicita e di semplicita
delle procedure.

2. Gli organi istituzionali del Comune e i dipendergsponsabili dei servizi sono tenuti a
provvedere sulle istanze degli interessati nei nm@diei termini stabiliti dalla legge, dal
presente statuto e dai regolamenti di attuazione.

3. Il Comune, per lo svolgimento delle funzioniambiti territoriali adeguati, attua le forme di
partecipazione previste dal presente statuto, ofaime di cooperazione con altri comuni

e conla provincia.

Art. 62
STATUTO DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE
(Art. 1 — comma 4 — Legge 27 Luglio 2000 n°)212

1. In relazione al disposto dell’'art. 2 della Legge Iag@lio 2000, n° 212, nei regolamenti
comunali aventi natura tributaria, negli atti dicadamento nonché in qualsiasi atto
istruttorio notificato ai contribuenti, il richiamali qualsiasi norma legislativa o
regolamentare dovra essere integrato dal contemmiche sintetico, o sotto forma di
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allegato, della disposizione alla quale si intefade rinvio.

2. Tutti gli atti normativi e la relativa modulistiapplicativa, entro sei mesi dall’entrata in
vigore del presente Statuto, dovranno essere a@gioo integrati introducendo, nel
rispetto dei principi dettati dalla Legge 27 lugR600. n° 212, le necessarie modifiche
con particolare riferimento :

a) All'informazione del contribuente (art. 5);

b) Alla conoscenza degli atti e semplificazione ( &r};

c) Alla chiarezza e motivazione degli atti ( art. 7 );

d) Alla remissione dei termini (art. 9);

e) Allatutela dell’affidamento e della buona fedegli arrori del contribuente (art. 10 );

f)  Allinterpello del contribuente ( artt. 11 e 19);

TITOLO V
SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

CAPO |
COMPETENZE DEI COMUNI

Art. 63
SERVIZI COMUNALI

1. 1l Comune provvede nelle forme stabilite dalla Legdla gestione dei servizi pubblici che
hanno per oggetto la produzione di beni ed attivivalte a realizzare fini sociali e a

promuovere lo sviluppo della Comunita.

2. Spetta al Consiglio Comunale, in relazione a numeessita, individuare servizi pubblici da
attivare e stabilire le modalita per la loro gesticnonché sopprimere i servizi in atto o
modificare le forme di gestione.

CAPO I
GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

Art. 64
| SERVIZI PUBBLICI LOCALI

1. I Comune nell'ordinamento dei servizi pubblici & attua modalitd di gestione che
rispondono ad obiettivi di autonomia imprenditaiakfficienza, efficacia, economicita e
redditivita. La scelta degli amministratori e defigknti si fonda sulla professionalita e
competenza degli stessi.

2. | regolamenti delle istituzioni, gli statuti deleziende speciali e dei consorzi nonché delle
societa di cui agli artt. 113, 113/bis e 116 dél.Th. 267/2000 stabiliscono le modalita di
indirizzo, di vigilanza e di controllo sulla lordti@ita da parte dei Comune e di pubblicita
degli atti fondamentali relativi alla gestione dervizi.

Art. 65
GESTIONE DEI SERVIZI

1. 1l Consiglio Comunale determina le forme e le madali gestione dei servizi.
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Pow

10.

11.

I Comune provvede alla gestione dei servizi avelgvanza industriale nelle forme e con le
modalita stabilite dall’art. 113 del T.U. n. 2670®0e dall’art. 35, della legge 28.12.2001 n.
448.

Alla gestione dei servizi privi di rilevanza induate il Comune provvede nelle forme di cui
all'art. 113/bis del T.U. n. 267/2000 come inserdall’art.35, 1° comma, della legge
n°448/2001,

Art. 66
GESTIONE IN ECONOMIA

| servizi che per le loro modeste dimensioni o feerdoro caratteristiche non rendono
opportuna la costituzione di una istituzione, da ukeienda Speciale anche consortile o di
una societa di capitale costituita o partecipateCdenune, sono gestiti in economia secondo
le disposizioni stabilite da apposito Regolamento.

Art. 67
LE AZIENDE SPECIALI

La gestione dei servizi pubblici comunali che hamomsistente rilevanza economica ed
imprenditoriale pud essere effettuata a mezzo dnde speciali anche consortili, con
deliberazione del Consiglio Comunale a maggioraszaluta dei Consiglieri assegnati.

Le Aziende speciali sono enti strumentali del Coepudotati di personalita giuridica, di
autonomia imprenditoriale e di un proprio statapprovato dal Consiglio Comunale con la
maggioranza di cui al comma precedente.

Sono organi dell'azienda il Consiglio d’amminist@aze, il Presidente ed il Direttore.

Il Presidente e il Consiglio di amministrazione @arominati dal Sindaco sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale. Sonocampatibili con le cariche predette gli
Assessori, i Consiglieri comunali e circoscriziored i Revisori dei conti del Comune. Non
sono inoltre designabili alle cariche suddette geddenti del Comune o di altre aziende
speciali esistenti nel Comune.

Il Presidente ed i componenti del Consiglio di amstrazione sono scelti tra coloro che
sono forniti di specifica competenza tecnica e capamprenditoriale, da comprovarsi con
apposito curriculum e tenuto conto di quanto ptevitall’art. 6 del T.U.E.L. n. 267/2000.

Il Presidente ed i componenti del Consiglio di amstrazione decadono con lo
scioglimento del Consiglio Comunale e restano iricaaper I'ordinaria amministrazione,
sino alla nomina dei nuovi amministratori. Possessere rieletti per non piu di una volta.

Il Presidente ed i componenti del Consiglio di amistrazione che per qualsiasi causa
cessino dalla carica nel corso del loro mandatogero sostituiti dal Sindaco con le stesse
modalitd del comma 4 del presente articolo. | nuiesignati esercitano le loro funzioni
limitatamente al periodo di tempo in cui sareblrérasti in carica i loro predecessori.

Il Sindaco pud disporre la revoca dalla carica Betsidente, dell'intero Consiglio di
amministrazione e di singoli membri del Consigldandone motivata comunicazione al
Consiglio Comunale.

Il Direttore € I'organo al quale compete la res@nilga gestionale dell’azienda.
L'ordinamento e il funzionamento delle Aziende spksono disciplinate, nell'ambito della
legge, dal proprio statuto e dai regolamenti. Lierade informano la loro attivita a criteri di
efficacia, efficienza ed economicita, hanno I'opblidel pareggio del bilancio da perseguire
attraverso I'equilibrio dei costi e dei ricavi, cprasi i trasferimenti.

I Comune conferisce il capitale di dotazione ilnSiglio Comunale ne determina le finalita
e gli indirizzi, approva gli atti fondamentali, esiéa la vigilanza, verifica i risultati della
gestione e provvede alla copertura di eventuati sosiali.
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12. Gli Statuti delle aziende speciali prevedono unoafip organo di revisori dei conti e forme
autonome di verifica della gestione e, per quellendggior consistenza economica, di
certificazione del bilancio.

Art. 68
LE ISTITUZIONI

1. Per l'esercizio di servizi sociali, culturali edusdtivi, senza rilevanza imprenditoriale, il
Consiglio Comunale puo costituire Istituzioni, angani strumentali del Comune, dotati di
sola autonomia gestionale.

2. Sono organi delle istituzioni il Consiglio di amnstrazione, il Presidente e il Direttore. Il
numero dei componenti & stabilito dal Regolamento.

3. Perla nomina e la revoca del Presidente e deliglamgi amministrazione si applicano le
norme di cui all'art. 67 del presente Statuto iampo applicabili.

4. |l Direttore & I'organo al quale compete la res@ilia gestionale dell’istituzione. Viene
nominato dal Sindaco a tempo determinato e puoressenfermato con formale
provvedimento. La responsabilitd della direzioned peissere ricoperta da personale
dipendente dall’Amministrazione Comunale nonchénit@ contratto a tempo determinato di
diritto pubblico o privato.

5. L'ordinamento ed il funzionamento delle istituziodistabilito dal presente Statuto e dai
Regolamenti comunali. Le istituzioni informano lard attivita a criteri di efficacia,
efficienza, ed economicitd ed hanno l'obbligo dargmgio della gestione finanziaria,
assicurato attraverso I'equilibrio tra costi e vicgompresi i trasferimenti.

6. Il Consiglio Comunale stabilisce i mezzi finanziarie strutture assegnate alle istituzioni, ne
determina le finalita e gli indirizzi, approva d@iti fondamentali; esercita la vigilanza e
verifica i risultati della gestione, provvede allapertura degli eventuali costi sociali.

7. Il Collegio dei Revisori dei Conti del Comune esterde sue funzioni anche nei confronti
delle istituzioni.

8. La costituzione di tali organismi € disposta colibgeazione del Consiglio Comunale che
approva il Regolamento di gestione a maggioranzal@s dei Consiglieri assegnati.

Art. 69
LE SOCIETA DI CAPITALE

1. Per l'esercizio di servizi pubblici e per la reahzione delle opere necessarie al corretto
svolgimento del servizio, per la realizzazione mirastrutture ed altre opere di interesse
pubblico che non rientrino nelle competenze isiiali di altri Enti, nonché per la
promozione di attivita dirette allo sviluppo protivd integrato ed occupazionale del
territorio Comunale e dei comuni limitrofi anchd geadro delle risorse rivenienti dai fondi
regionali comunitari e strutturali, il Consiglio @onale, a maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati, pud promuovere o aderira atistituzione di Societa di capitale
regolata dal Codice Civile secondo quanto predsita legge.

2. La deliberazione deve essere adeguatamente e eomgnte motivata in relazione agli
obiettivi di interesse pubblico perseguiti ed anteggi di economicita ed efficienza del
servizio conseguente alla sua gestione mediantet&ati capitale nonché all’opportunita di
farvi partecipare altri soggetti, avuto riguarddlaleatura del servizio stesso.

3. Alla scelta dei soci privati e all’eventuale coba@ne dei titoli azionari sul mercato dovra

provvedersi con procedura di evidenza pubblica.
4. La convenienza della soluzione prescelta deve estigiostrata da:
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* apposita relazione tecnica, nella quale siano evidé i correnti vantaggi che derivano
agli interessi pubblici da tale forma di gestionke possono anche trascendere il piano
economico e riguardare I'efficienza e I'aggiornamtaeiecnico del servizio;

e da uno studio tecnico, organizzativo e finanziariel quale siano individuate
analiticamente le risorse finanziarie necessarie lpe gestione del servizio o la
realizzazione dell’opera che costituisce I'oggeltdi'attivita della societa partecipata.

5. L’atto costitutivo delle societa deve prevederdlitigo dell’Ente pubblico di nominare uno
0 piu amministratori e sindaci, ai sensi delle n@rhn cui all’art. 68 del presente Statuto in
guanto applicabili.

6. Nel caso in cui la Societa preveda la prevalentaagstale pubblico locale essa é realizzata
mediante I'attribuzione della maggioranza delleoazio delle quote al Comune e, ove i
servizi da gestire abbiano interesse pluri-Comyredgi altri Comuni che fruiscono degli
stessi nonché, ove questa vi abbia interessePadigincia. Gli Enti predetti possono costi-
tuire, in tutto o in parte, le quote relative dbao partecipazione, mediante conferimento di
beni, impianti ed altre dotazioni destinate a sgraffidati alla Societa. Nel Consiglio di
amministrazione e nel Collegio sindacale deve esgarantita la rappresentanza del capitale
pubblico. L'atto costitutivo e lo Statuto della #&té& possono prevedere la facolta del
Sindaco di nominare i rappresentanti dell’ente.

Art. 70
LA CONCESSIONE A TERZI

1. Il Consiglio Comunale, quando sussistono ragiocmitehe, economiche e di utilita sociale,
puo affidare la gestione di servizi pubblici in cessione a terzi. La delibera di concessione
a terzi € adottata dal Consiglio Comunale, prediegaata motivazione circa I'esistenza dei
presupposti di cui al primo capoverso, con la maggiza assoluta dei Consiglieri
assegnati.

2. Il conferimento della concessione di servizi aveieprovvedendo alla scelta del contraente
attraverso procedure di evidenza pubblica stahiliteConsiglio Comunale, in conformita a
guanto previsto dalla normativa di settore e dajdRemento, con criteri che assicurino la
partecipazione alla stessa di una pluralita di stgglotati di comprovanti requisiti di
professionalita e correttezza, tale da garantireoihseguimento delle condizioni piu
favorevoli per 'Ente.

CAPO Il
FORME ASSOCIATIVE
E DI COOPERAZIONE TRA ENTI

Art. 71
CONVENZIONI

3. Il Consiglio Comunale, anche su proposta della Giual fine di conseguire obiettivi di
razionalita economica ed organizzativa, pud dedilteer a maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati, la stipula di apposite cozi@ni con altri Comuni e con la Provincia,
per svolgere in modo coordinato funzioni e sergegierminati.

4. Le convenzioni devono specificare i fini, attrawela precisazione delle specifiche funzioni
e servizi oggetto delle stesse, la loro duratéorme e la periodicita delle consultazioni fra
gli enti contraenti, i rapporti finanziari fra lomtercorrenti, i reciproci obblighi e garanzie.

5. Nella convenzione gli enti contraenti possono cotaee che uno di essi assuma il
coordinamento organizzativo ed amministrativo dg#atione ed istituire uffici comuni che
operino con personale distaccato dagli enti pagréexti ed al quali pud essere conferita
delega di funzioni pubbliche in luogo degli stemsi partecipanti all'accordo.
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6. La convenzione deve regolare i conferimenti iniziacapitali e beni di dotazione nonché le
modalita per il loro riparto fra gli enti partecigigalla sua scadenza

Art. 72
CONSORZI

1. Per la gestione associata di uno o piu serviziohsiglio Comunale puo deliberare, nel
rispetto delle nonne stabilite dalla legge, la itazibne di un Consorzio con altri Comuni e,
ove interessati, con altri enti pubblici, approvana maggioranza assoluta dei componenti:
a) la convenzione che stabilisce i fini e la durata@ensorzio, i rapporti finanziari e gli

obblighi e le garanzie fra gli Enti consorziati;
b) lo Statuto del Consorzio.

2. Il Sindaco o un suo delegato rappresenta il CommefieAssemblea del Consorzio.

3. Il Consorzio € soggetto alle norme relative al oalu degli atti stabilite dalla legge per i
Comuni.

Art. 73
ACCORDI DI PROGRAMMA

1. Per la definizione ed attuazione di opere, inteiiven programmi d’intervento che
richiedono, per la loro realizzazione I'azione graga e coordinata del Comune e di altre
amministrazioni e soggetti pubblici, il Sindaco,eokopera, I'intervento o il programma
d’intervento sia di competenza primaria o prevaatdl Comune, promuove la conclusione
di un accordo di programma, nel rispetto delle reougenti.

Art. 74
UNIONE DEI COMUNI

1. Il Comune di Castri di Lecce puo far parteWNIONI DI COMUNI che devono essere
costituite, di norma, tra Comuni contermini, allbogo di esercitare congiuntamente una
pluralita di funzioni di loro competenza.

2. L’Atto costitutivo e lo Statuto dell’'Unione sono @pvati dal Consiglio Comunale con le
procedure e la maggioranza richiesta per le mduifgtatutarie.

TITOLO VI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

CAPO |
ORGANIZZAZIONE UFFICI E PERSONALE

Art. 75
PRINCIPI STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVI

1. L’amministrazione del Comune si esplica medianteeiseguimento di obiettivi specifici e
deve essere improntata ai seguenti principi:
a) un’organizzazione del lavoro per progetti, obieiyprogrammi;
b) l'analisi e l'individuazione della produttivita eed carichi funzionali di lavoro e del
grado di efficacia dell'attivita svolta da ciasaelemento dell’apparato;
¢) lindividuazione di responsabilita strettamente leghta all’ambito di autonomia
decisionale dei soggetti;
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d) il superamento della separazione rigida delle coemze nella divisione del lavoro e |l
conseguimento della massima flessibilita delletstre e del personale e della massima
collaborazione tra gli uffici.

Art. 76
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE

1. 1l Comune disciplina con appositi atti la dotaziated personale e, in conformita alle norme
del presente statuto, I'organizzazione degli uiidei servizi sulla base della distinzione tra
funzione politica e di controllo attribuita al Cagiso Comunale, al Sindaco e alla Giunta e
la funzione di gestione amministrativa attribuitdDaettore Generale ove nominato e ai re-
sponsabili degli uffici e dei servizi.

2. Gli uffici sono organizzati secondo i principi ditanomia, trasparenza ed efficienza e criteri
di funzionalita, economicita di gestione e fled#ividella struttura.

3. | servizi e gli uffici operano sulla base dell'intiuazione delle esigenze dei cittadini,
adeguandone costantemente la propria azione antratva e i servizi offerti e
verificandone la rispondenza ai bisogni e I'ecoratai

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonssiti per il miglior soddisfacimento delle
esigenze dei cittadini.

Art. 77
REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

1. 1l Comune attraverso il Regolamento di organizzagistabilisce le norme generali per
'organizzazione ed il funzionamento degli Ufficj e particolare, le attribuzioni e le
responsabilita di ciascuna struttura organizzafivapporti reciproci tra Uffici e Servizi e
tra questi, il Direttore e gli organi amministrativ

2. | Regolamenti si uniformano al principio secondo agii organi di governo é attribuita la
funzione politica di indirizzo e di controllo, irde@ come potesta di stabilire in piena
autonomia obiettivi e finalita dell'azione ammimégiva in ciascun Settore e di verificarne il
conseguimento; al Direttore ed ai funzionari resjadili spetta, ai fini del perseguimento
degli obiettivi assegnati, il compito di definirepngruamente con i fini istituzionali, gli
obiettivi pil operativi e la gestione amministratitecnica e contabile secondo principi di
professionalita e responsabilita.

3. Il Comune recepisce e applica gli accordi collettiazionali approvati nelle forme di legge
e tutela la libera organizzazione sindacale deérmlienti stipulando con le rappresentanze
sindacali gli accordi collettivi decentrati ai semkelle norme di legge e contrattuali in
vigore.

Art. 78
SEGRETARIO COMUNALE

1. Il Segretario € nominato dal Sindaco dal quale ripefunzionalmente; la sua nomina dura
guanto il mandato del Sindaco che lo ha nominagi &ntinua a svolgere le proprie
funzioni dopo la cessazione del mandato del Sindimcoalla riconferma e alla nomina di
altro Segretario. La nomina & disposta non primsedsanta giorni e non oltre i centoventi
giorni dalla data d’insediamento del Sindaco ndtmledecorsi i quali il Segretario e
confermato.

2. Il Segretario pud essere revocato con motivato y@wdivnento del Sindaco, previa
deliberazione della Giunta, per violazione dei douéaufficio. Il suo stato giuridico e il suo
rapporto di lavoro sono disciplinati dalla leggdag contratti collettivi nazionali di lavoro.

3. Il Segretario comunale nel rispetto delle diretiimpartite dal Sindaco:

a) svolge compiti di collaborazione nei confronti &ndaco, della Giunta, del Consiglio e
dei Responsabili apicali nel’ambito delle attribg affidate a ciascun organo;
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b) svolge funzioni di assistenza giuridico-amminist@nei confronti degli stessi organi in
ordine alla conformitd dell’azione amministrativdlealeggi, allo Statuto e ai
regolamenti;

c¢) sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei Bassabili e ne coordina le attivita;

d) partecipa con funzioni consultive, referenti e siiastenza alle riunioni del Consiglio e
della Giunta e ne cura la verbalizzazione;

e) roga i contratti del Comune, nei quali 'Ente é tparquando non sia necessaria
l'assistenza di un notaio, autentica le scrittuiiggbe e gli atti unilaterali nell’interesse
del Comune;

f) esercita ogni altra funzione attribuitagli dal mme® Statuto, o dai regolamenti, o
conferitagli dal Sindaco;

g) svolge funzioni di Direttore Generale, previo coifeento delle stesse da parte del
Sindaco, nel caso in cui hon fosse stata stipwataaltri comuni convenzione per la
nomina dello stesso direttore generale in una parssterna agli interessati;

h) coordina, di concerto con i Responsabili di settbozario di lavoro dei dipendenti in
funzione dell’orario di servizio;

i) propone di concerto con i Responsabili dei settprovvedimenti per il miglioramento
dell’efficienza e della funzionalita dei vari seawi

J) acquisisce il deposito delle mozioni di sfiducia Sihdaco e/o alla Giunta e delle
dimissioni del Sindaco e degli assessori;

k) studia i problemi di organizzazione, di razionaizbne, esemplificazione delle
procedure, delle nuove tecniche e metodologiewtirtacon formalizzazione di progetti
o adozione di disposizioni volte ad assicuraresboganza dei criteri di regolarita
gestionale speditezza amministrativa ed econoniigastione, con riferimento anche al
rapporto costi-benefici;

I) provvede ad ogni altro adempimento previsto dadlggi, dal presente Statuto e dai
regolamenti;

m) sostituisce i Responsabili, con esclusione debsettcnico e contabilita, nel caso di
vacanza del posto o in assenza o impedimento tdédre in tutti i compiti assegnati
dallo Statuto e dai regolamenti.

Art. 79
RESPONSABILITA’

1. Ferma restando la responsabilita disciplinare,lesivbenale e amministrativo-contabile,
prevista per tutti i dipendenti delle amministrazipubbliche di cui al decreto legislativo 3
febbraio 1995, n. 29 e successive modificazioningehrazioni, i responsabili di settore e il
Segretario Comunale, nell'ambito delle rispettioenpetenze, sono responsabili degli atti e
delle procedure attuative delle deliberazioni gmigte al Consiglio Comunale ed alla Giunta
Comunale.

2. | Responsabili di settore o chi per loro, sonoealtrresponsabili dei pareri di regolarita
contabile espressi sulle proposte di deliberazione.

Art. 80
DIRETTORE GENERALE

1. Il Comune di Castri di Lecce, previa stipula di wenzione con altri Comuni, le cui
popolazioni assommate alla propria raggiunganaoiihero di 15.000 abitanti, pud nominare
il Direttore Generale. In tal caso il Direttore dawprovvedere alla gestione coordinata c/o
unitaria dei servizi tra i Comuni interessati.

2. Qualora non risultino stipulate le convenzioni sty dal comma 1 ed in ogni altro caso in
cui il Direttore Generale non sia stato nominateelative funzioni possono essere conferite
dal Sindaco al Segretario Comunale. Il Direttorené€sale sovrintende alla gestione
dell’Ente perseguendo livelli ottimali di efficacidi efficienza della struttura burocratica.
Egli predispone la proposta di piano esecutivo eltigne e del piano dettagliato degli
obiettivi previsto dalle norme della contabilitéljla base degli indirizzi forniti dal Sindaco e
dalla Giunta Comunale.

3. Egliin particolare esercita le seguenti funzioni:
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a) predispone, sulla base delle direttive stabiliteSladaco, programmi organizzativi o di
attuazione, relazioni o studi particolari;

b) organizza e dirige il personale, coerentemente gibimdirizzi funzionali stabiliti dal
Sindaco e dalla Giunta;

c¢) verifica I'efficacia e I'efficienza dell’attivita €lgli uffici e del personale ad essi preposto;

d) promuove i provvedimenti disciplinari nei confroliiéi Responsabili degli uffici e dei
servizi e adotta le sanzioni sulla base di quar¢ésgive il regolamento, in armonia con
le previsioni dei contratti collettivi di lavoro;

e) autorizza le missioni, le prestazioni di lavoroastdinario, i congedi, i permessi dei
Responsabili dei settori;

f) da esecuzione agli atti deliberativi per quantoatnpetenza;

g) gestisce i processi di mobilita intersettoriale;

h) riesamina annualmente, sentiti i Responsabili detod, |'assetto organizzativo
dellEnte e la distribuzione delle risorse uman@ppnendo al Sindaco ed alla Giunta
Comunale eventuali provvedimenti in merito;

i) promuove i procedimenti e adotta, in via surrogat gli atti di competenza dei
Responsabili dei settori nei casi in cui essi sis@mporaneamente assenti, previa
istruttoria curata dal servizio competente;

j) concilia e transige liti in corso.

Art. 81
RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
(Art. 107 del T.U. 267/2000)

1. Essendo questo Comune privo di personale di gealifirigenziale le funzioni di cui all’art.
107, commi 2 e 3, del T.U. 18/08/2000, n° 267,afagtlva I'applicazione dell'art. 97,
comma 4, lettera d), dello stesso T.U., sono afitebcon provvedimento motivato del
Sindaco, ai Responsabili degli Uffici e dei Seryvimdipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposiz

2. Spettano ai Responsabili degli Uffici e dei Serwidti i compiti compresa I'adozione degli
atti e provvedimenti amministrativi che impegnainiministrazione verso I'esterno, non
ricompresi espressamente dalla Legge o dal preStatato tra le funzioni di indirizzo e
controllo politico — amministrativo degli Organi Gioverno del Comune o non rientranti tra
le funzioni del Segretario o del Direttore Generdiecui rispettivamente agli artt. 97 e 108
del T.U 18/08/2000, n° 267.

3. Ai Responsabili di Settore sono attribuiti tutttémpiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti d'indirizzo adottatial Consiglio Comunale, tra cui in
particolare, secondo le modalita stabilite dal fag@nto sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi:

a) la presidenza delle commissioni di gara e di cosmor

b) le responsabilita delle procedure d’appalto e dicooso;

c) la stipulazione dei contratti;

d) gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa Basizione degli impegni di spesa, sulla
base del piano esecutivo di gestione (P.E.G.);

e) gli atti di amministrazione e gestione del persenal

f) provvedimenti di autorizzazione, concessione o agfdl il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura digonake, nel rispetto dei criteri
predeterminati dalla legge, dai regolamenti, dagaerali di indirizzo ivi comprese le
autorizzazioni e le concessioni edilizie.

4. Agli stessi sono attribuiti tutti i provvedimenti dospensione dei lavori, di abbattimento,
riduzione in pristino di competenza comunale, iepiotli vigilanza edilizia e di irrogazione
delle sanzioni amministrative previste dalla vigeregislazione statale e regionale in
materia di prevenzione e repressione dell'abusiwisudilizio e paesaggistico-ambientale ivi
compresi i decreti di occupazione d’'urgenza e pi@sio.

5. E pure compito dei Responsabili di Settore:

a) esprimere pareri di regolarita tecnica o regolacitatabile ai sensi dell’'art. 49 del D.
Lgs. 267/2000;
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b) adottare gli atti di determinazione relativi alleaterie di competenza del settore

assegnato;
c) predisporre atti e provvedimenti di competenzaidweglani istituzionali;
d) vigilare per I'osservanza dell’orario di lavoro gedrsonale assegnato al settore;
e) svolgere ogni altro compito assegnato da legggelaenenti o delegato dal Sindaco.
6. | Responsabili di Settore possono delegare le @wmahe precedono al personale ad essi
sottoposto pur rimanendo completamente responsibiiegolare adempimento dei compiti

loro assegnati.
7. Ove il Comune si avvalga, secondo i criteri e ledaita fissate dal regolamento, della

possibilita di conferire incarichi di alta speczaizione o dell’area direttiva, a tempo
determinato e al di fuori della dotazione organamtestualmente all’incarico, deve essere
operato lo scorporo delle funzioni di cui, eventoahte, sono titolari i funzionari
responsabili delle strutture organizzative integitess

Art. 82
DIRITTI E DOVERI DEI DIPENDENTI

1. | dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organécin categorie, svolgono la propria attivita
al servizio e nell'interesse dei cittadini.

2. Ogni dipendente comunale € tenuto ad assolveremwettezza e tempestivita agli incarichi
di competenza dei relativi uffici e servizi, e mispetto dei rispettivi ruoli, a raggiungere gli
obiettivi assegnati. Egli & direttamente resporeal@rso il Direttore, il Responsabile degli
uffici e dei servizi, e 'Amministrazione degli attompiuti e dei risultati conseguiti
nell'esercizio delle proprie funzioni.

Art. 83
COLLABORAZIONI ESTERNE

1. Il regolamento pud prevedere collaborazioni esteagealto contenuto di professionalita,
con rapporto di lavoro autonomo per obiettivi deti@ati e con convenzioni a termine.

2. Le norme regolamentari per il conferimento degkairichi di collaborazione a
soggetti estranei allamministrazione devono stakilla durata, che non potra essere
superiore alla durata del programma, ed i criter | determinazione del relativo
trattamento economico.

Art. 84
CONTROLLI' INTERNI

1. LAmministrazione Comunale sviluppa, con adeguatirsenti e metodi, un sistema di
controlli interni, finalizzato a garantire i prosesdi verifica economica-gestionale, il
riscontro della regolarita amministrativa e contabliell’azione amministrativa, la completa
valutazione delle prestazioni dei responsabili skeivizi, nonché l'analisi valutativa dello
stato di attuazione dei piani e dei programmi.

2. La disciplina dei profili strutturali e procedureslig differenti tipologie di controllo e
valutazione e definita in relazione ai proces&uiluppo dell’azione amministrativa.

3. L'organizzazione del sistema dei controlli interdel’Amministrazione Comunale e
demandata ad appositi atti a valenza organizzativa.

4. 1l controllo strategico € svolto comunque da stmattche rispondono direttamente agli
organi di indirizzo politico.
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TITOLO VI
FINANZA E CONTABILITA’

CAPO |

Art. 85
DEMANIO E PATRIMONIO

| beni del Comune si distinguono in beni demaradieni patrimoniali.

| terreni soggetti agli usi civici sono regolatilldadisposizioni delle leggi speciali che
regolano la materia.

I Comune adotta un regolamento per la gestionenuteazione, conservazione ed
utilizzazione dei beni comunali.

Art. 86
TRIBUTI COMUNALI

Nellambito della finanza pubblica, la legge ricane al Comune autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e/o trasferi

Nell’ambito della legge € riconosciuta, altresitgsta impositiva autonoma nel campo delle
imposte, delle tasse e delle tariffe.

Art. 87
ENTRATE DEL COMUNE

La finanza del Comune e costituita:

a) da imposte proprie;

b) addizionali e compartecipazioni ad imposte eradatgionali;

c) datasse e diritti per servizi pubblici;

d) da trasferimenti erariali;

e) da trasferimenti regionali;

f) da entrate proprie anche di natura patrimoniale;

g) da risorse per investimenti;

h) da ulteriori eventuali entrate da prevedersi ngbl@mento contabile;

i) da eventuali specifici contributi per fronteggiaiiazioni eccezionali.

Le entrate fiscali sono rivolte a finanziare i serpubblici necessari per lo sviluppo della
comunita ed integrano la contribuzione erariale perogazione dei servizi pubblici
essenziali.

| trasferimenti erariali devono, invece, essereltiva garantire i servizi locali indispensabili.

Art. 88
BILANCIO E PROGRAMMAZIONE

L'ordinamento finanziario e contabile del Comundigeiplinato dalla legge.

La Giunta propone al Consiglio Comunale il bilangigrevisione per I'anno successivo.

Il bilancio & corredato da una relazione revisiengrogrammatica e di un bilancio
pluriennale di durata pari a quello della Regiongli.

Il bilancio e gli allegati sono redatti in modo dansentire la lettura per programmi, servizi e
interventi.

Il Consiglio Comunale, entro e non oltre il 31 did@e di ogni anno, salvo diverso
differimento del termine disposto dal D.M., delideal bilancio di previsione per I'anno
successivo, osservando i principi dell’'universalitéll’integrita e del pareggio economico e
finanziario.

Con apposito regolamento il Consiglio Comunaleipis@ le norme relative alla contabilita
generale.

| Responsabili dei settoriel’lambito delle attribuzioni ad essi demandatéadegge, dal
presente Statuto e dai regolamenti, adottano coprigr determinazioni atti d’'impegno nei
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limiti del budget assegnato con il piano esecutlvgestione e/o con il piano delle risorse.
Tali provvedimenti sono trasmessi, secondo modelipiocedure previste dal regolamento
di contabilita e/o dal regolamento sull’'ordinamedtmli uffici e dei servizi, al responsabile
del servizio finanziario e sono esecutivi con I'apione dei visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria.

8. Su ogni proposta di deliberazione sia da sottopalteeGiunta sia al Consiglio che non sia
mero atto di indirizzo, € espresso il parere diotagta tecnica da parte del servizio
interessato, e , qualora comporti impegno di spedimninuzione di entrata, del Responsabile
di Ragioneria in ordine alla regolarita contabidetti pareri sono obbligatori e, costituendo
elemento essenziale del procedimento, vanno ineelia deliberazione.

Art. 89
Mancata approvazione del Bilancio nei termini.
Mancata adozione misure a salvaguardia degli equiii di Bilancio.
COMMISSARIAMENTO

1. Qualora nei termini fissati dal Decreto Legislat®7/2000 non sia stato predisposto dalla
Giunta lo schema del bilancio di previsione e, coque, il Consiglio non abbia approvato
nei termini di legge lo schema predetto, predispodtlla giunta, si procede al
commissariamento, come segue.

2. Il Segretario Comunale attesta con propria nota,cdiaunicare al Sindaco, che sono
trascorsi i termini di cui sopra e occorre proceddrcommissariamento.

3. Il Sindaco, ricevuta la comunicazione di cui alge@ente comma, convoca ené® ore
lavorative la Giunta Comunale, per nominare il Commissario lpepredisposizione dello
schema e per l'approvazione del bilancio, nelkipiotli cui all'articolo 141, comma 2, del
decreto legislativo 267/2000, scegliendolo tra ifemsore civico comunale, il difensore
civico provinciale, segretari comunali o dirigeatfunzionari amministrativi in quiescenza,
avvocati o commercialisti di comprovata competeimzaampo amministrativo e degli enti
locali in particolare, revisori dei conti che abimasvolto almeno un incarico triennale
completo presso enti locali, docenti universitalle materie del diritto amministrativo o
degli enti locali, segretari provinciali o dirigéaimministrativi di amministrazioni pubbliche
non comunali di comprovata esperienza e competeslzdiritto amministrativo e degli enti
locali. Qualora lincarico sia conferito a dipentledi amministrazioni pubbliche, se
remunerato, si applicano le disposizioni in matelisautorizzazione allo svolgimento di
incarichi di cui all'articolo 53 del decreto legisl/o 165/2001, salvo modifiche ed
integrazioni, e ai contratti collettivi di lavoro.

4. Qualora il Sindaco non provveda a convocare la @iaei termini di cui sopra, o la Giunta
non provwweda a nominare il Commissario, il Segret@omunale informa dell'accaduto il
Prefetto, perché provveda a nominare il Commissario

5. 1l Commissario, nel caso che la Giunta non abbiafdato lo schema di bilancio di
previsione nei termini, lo predispone d'uffi@otro dieci giorni dalla nomina.

6. Una volta adottato lo schema di bilancio, il Consaigo nei successivi cinque giorni invia a
ciascun consigliere, con lettera notificata in faramministrativa, lI'avviso di convocazione
della seduta, con l'avvertenza che i consigliersspoo accedere alla documentazione
depositata presso la segreteria, asseghando urngéemon superiore a 20 giorni per
I'approvazione del Bilancio.

7. Qualora il Consiglio non approvi il bilancio entiiotermine assegnato dal Commissario
guesto provvede direttamergntro le successive 48 ore lavoratived approvare il Bilancio
medesimo, informando contestualmente dell'avveiURoefetto, perché awvii la procedura
di scioglimento del Consiglio, ai sensi dell'artacd41, comma 2, del decreto legislativo
267/2000.

8. Per la mancata adozione, da parte dell’'Ente, dellmisure a salvaguardia degli equilibri
di Bilancio (art. 193 del D. Lgs. 267/2000) si apghk la procedura dei precedenti
commi.
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Art. 90
CONTO CONSUNTIVO

La Giunta propone al Consiglio il conto consuntigell'esercizio finanziario dell’anno
precedente.

| risultati di gestione devono essere rilevati raetk contabilita economica e dimostrati nel
rendiconto comprendente il conto del bilancio @into del patrimonio.

Al conto consuntivo €& allegata una relazione itasta della Giunta, che esprime le
valutazioni di efficacia dell’azione condotta sutlase dei risultati conseguiti in rapporto ai
programmi ed ai costi sostenuti.

Al conto consuntivo é allegata altresi la relazideeRevisore che attesta la corrispondenza
del rendiconto alle risultanze di gestione.

Il Consiglio Comunale entro il trenta giugno detidod conto consuntivo.

Art. 91
IL REVISORE DEI CONTI

Il Consiglio Comunale elegge, con voto limitatouedomponenti, il Revisore dei Conti.

Il Revisore dei Conti deve essere scelto :

a) tra gli iscritti nel ruolo del Revisore ufficialied conti ;

b) tra gli iscritti nell’albo dei dottori commerciatis

c) tra gli iscritti nell'albo dei ragionieri.

Dura in carica tre anni con inizio dalla data dddemento da stabilirsi all'atto della

nomina, e non é revocabile, salvo inadempienza, regleggibile una sola volta.

La funzione di revisore dei conti € incompatibitg riguardi:

a) parlamentari nazionali ed europei;

b) consiglieri regionali, provinciali, comunali;

¢) amministratori di aziende speciali, di enti sowienati o controllati dal’Ente o di Unita
sanitarie locali;

d) componenti del Comitato Regionale di Controllo #ed8ezioni Provinciali;

e) dipendenti della Regione o della Provincia;

f) i parenti sino al quarto grado, il coniuge e dfirafsino al quarto grado di Sindaco, degli
assessori, del segretario e dei funzionari del Canu

g) coloro che hanno un rapporto autonomo con il Conauvero partecipazioni in societa
appaltatrici di opere e/o servizi comunali;

h) coloro che hanno liti pendenti con il Comune;

i) coloro che si trovano nelle condizioni di ineledlifid e di decadenza precisate nell’art.
2399 del Codice Civile.

Non possono ricoprire incarichi di Revisori contalgli amministratori comunali e

provinciali che la Corte dei Conti ha riconosciugsponsabili, anche in primo grado, di

danni da loro, prodotti, con dolo o colpa, nei ciegnni precedenti il verificarsi del dissesto

finanziario di questo o altri comuni o province,atpi diretta conseguenza delle azioni od

omissioni per le quali gli stessi amministratomsedtati riconosciuti responsabili.

Il Revisore ha diritto di accesso agli atti e doemthdell’Ente.

Collabora con il Consiglio nella sua funzione diifizzo e di controllo.

Esercita la vigilanza sulla regolarita contabilégnanziaria della gestione dell’ente ed attesta

la corrispondenza del rendiconto alle risultanZéadgestione, redigendo apposita relazione,

che accompagna la proposta di deliberazione carsildel conto consuntivo, in tale

relazione esprime rilievi e proposte tendenti aseguire una migliore efficienza, produt-

tivita ed economicita della gestione.

Risponde della verita delle proprie attestazionaddmpie al proprio dovere con diligenza

del mandato, osservando le norme del regolamerdordabilita.
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Art. 92
CONTROLLO ECONOMICO DELLA GESTIONE

1. | Responsabili degli uffici e dei servizi possorgsere chiamati ad eseguire operazioni di
controllo economico-finanziario per verificare igapondenza della gestione dei fondi loro
assegnati dal Bilancio, e agli obiettivi fissatllda&iunta e dal Consiglio.

2. Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorsrikte in un verbale che, insieme con le
proprie osservazioni e rilievi, viene rimesso afis®ssore competente per gli eventuali
provvedimenti di competenza, da adottarsi seritRevisore.

Art. 93
| CONTRATTI

1. La stipulazione dei contratti deve essere precedigaapposita determinazione del
responsabile del procedimento di spesa indicante:
a) il fine che il contratto intende perseguire;
b) I'oggetto del contratto, la sua forma e le claustinute essenziali;
c) le modalita di scelta del contraente, conformi alisposizioni vigenti in materia di

contratti delle amministrazioni dello Stato e lgiomi che ne sono alla base.

2. Il Comune osserva le procedure previste dalla ntivenadella Comunita Economica
Europea recepita o, comunque, vigente nell’ordimamgiuridico italiano.

3. Le norme per la disciplina dei contratti, lavorgervizi, anche in economia, sono stabilite
con apposito regolamento, nel rispetto delle nastralie regionali vigenti in materia.

TITOLO VI

MODIFICAZIONI E DISPOSIZIONI FINALI

CAPO |

Art. 94
APPROVAZIONE DELLO STATUTO

1. Lo Statuto e deliberato nella sua interezza noraatal Consiglio Comunale, con il voto
favorevole dei due terzi dei Consiglieri assegnati.

2. Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, tiaziane e ripetuta in successive sedute
da tenersi entro trenta giorni e lo Statuto & aygim se ottiene, per due volte, il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei Consiglesegnati.

3. Nella predetta ipotesi, il doppio voto favorevolevd essere espresso sul medesimo testo,
senza alcuna possibilita di presentazione di olteemendamenti.

4. Nella stessa seduta puo avere luogo una sola votazi

Art. 95
REVISIONE ED ABROGAZIONE DELLO STATUTO

1. Larevisione dello Statuto € deliberata dal CoiwiGlomunale con le stesse modalita che la
legge dispone per I'approvazione.

2. L’iniziativa di revisione non puo prevedersi se nditrascorso un anno dall’approvazione
dell'ultima revisione o dalla reiezione di un’'idera proposta di revisione, fatti salvi gli
adeguamenti previsti con I'entrata in vigore dideg cui principi costituiscono limite
inderogabile ed abrogano le norme statutarie..
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Art. 96
DISPOSIZIONI FINALI

1. Il presente Statuto e pubblicato nel Bollettino itiffle della Regione, affisso all’albo
pretorio del’Ente per trenta giorni consecutiviiadiato al Ministero dell'Interno per essere

inserito nella raccolta ufficiale degli Statuti.
2. Lo Statuto entra in vigore decorsi giorni trentdladaua affissione all’Albo Pretorio del

Comune.
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